
İzmir İl Sağlık Müdürlüğü'ne

Konu: Sağlık Bakanlığı Ek Ödeme Yönetmeliği’nin ilgili maddelerinin Danıştay 12. Dairesi’nin

kararları ile iptal edilmesine ilişkin açıklamalar, sonuç ve istem içerir.

- Ek Ödeme Yönetmeliği'nin "Tanımlar" başlıklı 4. maddesinin birinci fıkrasının (s) bendinde yer

alan "ile nöbet ve icap nöbetlerinde yapılan çalışmaları," ibaresi iptal edilmiştir.  Mesai içi

çalışma tanımındaki "ile nöbet ve icap nöbetlerinde yapılan çalışmaları," ibaresini iptal etmek

suretiyle  nöbet  ve  icap  nöbetlerinde  yapılan  çalışmalar,  mesai  içi  çalışma  kapsamında

değerlendirilmeyecektir.

Bu sebeple geriye dönük olarak Sağlık Bakanlığı Ek Ödeme Yönetmeliği'nin Resmi Gazete’de

yayımlandığı tarihten itibaren nöbet ve icap nöbetlerinde yaptığım çalışmaların tespit edilerek

mesai dışı olarak değerlendirilmesini ve mahrum kaldığım ödemelerin hesaplanarak tarafıma

ödenmesini talep ederim.


