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GENEL MERKEZ

HEKiM BiRLiGi EVi YONETMELIGi:

Amag

Madde 1-

Bu Yonetmelik, Hekim Birligi Tlizigl dogrultusunda belirlenen, Hekim Birligi Gyelerinin sosyal
ihtiyaglarini karsilamak lzere agilan, Hekim Birligi Evi'nin isletme usul ve esaslarini
belirlemektir.

Kapsam
Madde 2-
Bu Yonetmelik; Hekim Birligi Evi’'nden yararlanacak tye ve misafirlerini kapsamaktadir.

Hukuki Dayanak
Madde 3-
Bu Yonetmelik; Hekim Birligi TizGigu 4, 6 ve 69’uncu maddeleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-

Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Sendika: Hekim Birligi, Saghk ve Sosyal Hizmetler Calisanlari Sendikasi’ni,

b) Lokal: Uyelerin sosyal ihtiyaclarini karsilamak lizere, tiyelerin kullanimina acik, izin verilen
etkinliklerin diizenlenebildigi, yiyecek veya icecek imkanlarinin oldugu Hekim Birligi Evi’ni,

c) Yetkili: Merkez veya Sube Yonetim Kurulu tarafindan atanan Uyeyi,

b) Uye: Hekim Birligi Giyelerini ifade eder.

Kurulus ve Masraflar

Madde 5-

a) Hekim Birligi Evi kurulus ve kapatma yetkisi, Merkez Yonetim Kurulu’na aittir.

b) Lokalin genel sorumlulugu, bulundugu yerdeki Sube Yonetim Kurulu’na veya sube yoksa
Merkez Yonetim Kurulu’na aittir.

c) Sube bilinyesinde olmayan illerde Merkez, sube bilinyesindeki illerde Sube Yonetim Kurulu
tarafindan, gonulll bir Gye yetkili olarak atanir. Sube biinyesinde gonlli olmamasi halinde,
sosyal islerden sorumlu sube baskan yardimcisi yetkili olarak gorev yapar.

¢) Lokal kurulus izni, yetkili tarafindan alinir.

d) Her bir lokal kurulusunda, Merkez Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi miktarda proje destek
odemesi yapilir. Proje destek ddemesinin ilgili ilin ekonomik kosullari nedeniyle yetersiz
kalmasi halinde, Merkez Yonetim Kurulu karari ile uygun goriilen ilave destek verilebilir.
Odenen ilave destek miktari, ayni il merkezli sube kurulmasi halinde sube destek ve
paylarindan mahsup edilir.
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e) Lokalin her turli 6deme, lcret, gider gibi masraflari, belge karsihgl sube bitgesinden
karsilanir. Sube bulunmamasi halinde yapilacak masraflarin aylk siniri, Genel Merkez
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve yetkilinin avans hesabina, belge karsiligi 6denir. veya
sube geliri yetmemesi durumunda yapilacak destegin sekli miktari sinirt merkez yonetim
kurulunca karar verilebilir.

f) Lokal, yetkili veya (Sube veya sube bilinyesinde olmayan illerde Merkez) Yonetim Kurulu
onayi ile yapilacak s6zlesmeye binaen mistecir tarafindan isletilir.

Fiziki Kosullar

Madde 6-

a) Merkezi bir konumda, kolay ulasilabilir olmalidir.

b) Lokalde mutfak , yemek yeme alani, yonetim odasi, toplanti odasi, sosyal etkinlik alani ve
tuvalet bulunmalidir.

¢) En az 20 kisilik Gye ve misafir, bagimsiz oturma kapasitesi olmalidir.

d) Sosyal etkinlik faaliyetleri icin uygun biyuklikte ve diizende olmaldir.

e) Sicak ve soguk yiyecek ile icecek hazirlama, saklama giinlik olarak bunlari ziyaretcilere
sunma kosullarina sahip olmalidir.

Calisma, devam etme sartlari ve Saatleri

Madde 7-

a) Lokalin acilis ve kapanis saatleri, bagli oldugu Sube Yonetim Kurulu veya yetkili tarafindan

belirlenir ve uygun bir yere asilarak ilan edilir.

b) Calisma saatleri, haftalik asgari 40 saat olmalidir.

c¢) Kapanis saatinden sonra her ne sekilde olursa olsun hizmet verilmez.

d) Calisan tarafindan her giin gelen ve hizmet alan lye olsun olmasin kisilerin isimleri
listelenir ve ad, soy ad ile telefon numarasi kayit altina alinarak aylik olarak genel merkeze
gonderilir. Genel merkez tarafindan ziyaretciler arasindan memnuniyet anketi her ay
dizenli olarak yapar. Merkez Yonetim Kurulu tarafindan giunlik ziyaret sayisi ve
faaliyetlerinin yetersiz oldugu tespit edilen hekim evleri (glinlik 5 kisinden az ziyaretgi
olmasi ve ayda ikiden az etkinlik yapilmasi) hekim evi olma stattisiinden gikarilir ve hekim
evlerine saglanan merkez destegi sonlandirilir.

e)Hekim evi statlstinden yonetmelige uymadigi i¢cin hekim evi olma statlsini kaybeden

yerlesim yerlerine genel merkez tarafindan hekim evi olmasi nedeniyle kurulus asamasinda

yapilan mali yardimlar subelerde sube paylarindan taksitli olarak distlerek sendika genel
merkezine geri 6denir.

f) Deprem, afet vb. durumlardaki illerde acgilacak ve acgiimis hekim evleri 3 yil siire ile

yukaridaki agik kalma kriterlerine tabi tutulmaz.

Calisma Sartlan

Madde 8-

a) Yonetmelige tiim Uyeler ve Uyelerin beraberlerindeki misafirleri uymak zorundadir.

b) Calistinlmak (izere vyeteri kadar personel, sigortali olarak sube var ise sube
sorumlulugunda sube yok ise genel merkez sorumlulugunda istihdam edilir. Yonetmelige
uygun sekilde Hekim Evi statlsi kazanan yerlerde c¢alisanin masraflari genel merkez
tarafindan subeye avans olarak gonderilebilir ancak birden fazla ¢alisan varsa ancak tek
personel icin genel merkezden subeye mali destek saglanabilir.

c) Alkoll@ icki verilmez.

¢) 18 yasindan kugukler calistirilamaz.

d) Kumar oynatilamaz ve konusu sug teskil edilen diger faaliyetlere izin verilmez.

Yetkilinin Gorev ve Sorumluluklar
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Madde 9-

(1) Yetkilinin gorev ve sorumluluklari asagidaki gibidir:

a) Lokal ¢alisma iznini alir. Lokal ile ilgili bildirimi gerekli degisiklikleri, 15 giin icinde mulki

amirlige bildirir.

b) Lokal ile ilgili gerekli diger idari ve mali bildirimleri yapar.

c) Lokal ile ilgili idari ve mali islemleri takip eder.

¢) Hizmetlerin mevzuata, ¢alisma bicimlerine ve Lokal Agma ve isletme izin Belgesine uygun

yuritulmesini saglar.

d) Lokalin agilis ve kapanig saatlerine uyulmasini saglar.

e) Konusu sug teskil eden fiillerin islenmesi durumunda, konuyu ilgili mercilere ve yonetim

kuruluna iletir.

f) Bu Yonetmelikte aykiri hareket eden Uyeleri uyarir, gerektiginde yonetim kuruluna bilgi
verir.

g) Lokal demirbaglarinin korunmasini saglar, bakim ve onariminin yapilmasi igin yonetim

kuruluna bilgi verir.

h) Mistecirin ¢alismalarini denetler.

(2) Yetkili, Merkez veya Sube Yonetim Kurulu tarafindan degistirilebilir.

(3) Yetkilinin izinli oldugu durumlarda, sosyal islerden sorumlu sube baskan yardimcisi gérev

yapar.

Faaliyetler ve Verilecek izinler

Madde 10-

a) 5237 sayili Turk Ceza Kanunu’nun 228. maddesinin kapsami disinda kalsa bile lokalde her
ne ad altinda olursa olsun kazancg kastiyle oynanmasa dahi rulet, tilt, langirt ve benzeri baht
ve talihe bagh veya maharet isteyen, otomatik, yari otomatik el veya ayakla kullanilan oyun
alet veya makineleri ile benzerlerini bulundurulmaz.

b) Lokalde kumar sayilmayan okey, satrang, tavla, kagit vb. eglence oyunlari oynatilabilir.
Ayrica glinliik gazete ve dergiler de liyelerin okumasi igin bulundurulabilir.

c) Lokalde tiyelere, yonetim kurulunun belirleyecegi cret karsiliginda yiyecek ve icecek satisi
yasal mevzuata (Zabita, maliye ve saglik gibi) uyulmak sartiyla yapilabilir.

d) Sesli veya gorintili yayin araglari lokalde kullanilabilir. Ancak, bu araglarin kullaniminda
01/07/2005 tarih ve 25862 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren “Cevresel
Gurultinin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” ne uygun hareket edilir.

Yararlanma Sekilleri

Madde 11-

a) Lokalden ancak tyeler yararlanabilir. Tip ve dis hekimligi fakiltesi 6grencilerine lyelik sarti
aranmaz.

b) Uyeler, istendigi takdirde fiziki veya dijital Gyelik kimligini géstermek zorundadir.

c) Uyelerin beraberindeki misafirleri lokale kabul edilebilir.

¢) Uyeler, lokalde verilen her tiirli hizmetten yararlanabilirler.

d) Lokal, umuma acik olarak kullanilamaz.

e) Lokalde alkolli icki verilmez.

f) Lokal icerisinde balik gibi koku birakan yiyecek pisirilmez.

Sosyal Etkinlikler
Madde 12-

a) Lokalde Uyelere yonelik olarak konferans, seminer, yemek, nisan, digin ve benzeri
toplantilar, yetkilinin bilgisi dahilinde yapilabilir.
b) Sosyal etkinliklerden elde edilecek her tirli gelir, subeye gelir olarak kaydedilir.
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Diger Hiikiimler

Madde 13-

a) Lokalde her ne ad altinda olursa olsun verilen hizmet veya yapilan satis karsiliginda lcret
alinmasi halinde Kurumlar Vergisi Mukellefiyeti tesis edilir.

b) Lokal, Genel Merkez veya Sube Denetleme Kurullarinin denetimine tabidir.

Yiriitme

Madde 14-

Bu Yonetmelik hikimleri yetki ve gorev sirasina gore; Merkez Yonetim Kurulu, Sosyal
islerden Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi, Sube Yénetim Kurulu ve Hekim Birligi Evi Yetkilisi
tarafindan yuratalir.

Yarurluk
Madde 15-

Q) Yonetmelik, merkez yonetim kurulunun . 28.01.2025 tarih ve 6 sayili yonetim
kurulu karari ile .yUrarlige girer. Yonetim kurulu tarafindan yonetmelik ¢ikarildiktan
sonraki ilk genel kurulda yonetmelik hukimleri degerlendirilir ve son hali verilen
yonetmelik genel kurulun onayina sunulur. Degisikligin islenmis son hali ile
Yonetmelik ilk genel kurulda tekrar genel kurulun onayina sunulur.
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