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KARAR METNi:

‘Birlesmis Milletler Sosyal ve Kiiltiirel Haklara iliskin Uluslararasi Sozlesme, Madde
8.,(Uluslararasi Calisma Orgiitii) ILO., 87 No'lu Sézlesme Saghk Bakaniligi Yonetim
Hizmetleri Genel Midirliigi'niin 07.01.2022 Tarih ve 161 Sayili Goriis Yazisi, Kamu
Denetciligi (Ombudsmanlik) Kurumu, 25.02.2016 Tarihlli Karari, Danistay, Daire'nin
2012/10016 E., 2016/269 K., 27.01.2016 T. Danistay idari Dava Daireleri Kurulu'nun
2009/1063 E., 2013/1998 K., 22.05.2013 T. Karari Danistay idari Dava Daireleri Kurulu'nun
2013/4031 E., 2014/975 K., 20.03.2014 T. Karar, Anayasa Mahkemesi, 2. Bolim,
2013/8463 Bireysel Bagvuru No, 18.09.2014 T., Anayasa Mahkemesi, 2. Bolim, 2013/7197
Bireysel Basvuru No, 08.09.2015 T., Avrupa insan Haklari Mahkemesi, 75611/01, 26876/02,
27628/02, 23018/04 Sayr’lh Dosyalari, Avrupa insan Haklari Mahkemesi, 30946/04 Sayr'li
Dosyasinda’ da belirtildigi Gizere mevzuat hikiimleri ve Avrupa insan Haklari Mahkemesi
kararlari da g6z oninde bulunduruldugunda sendikal haklar ve orgltlenme o6zgirlGgu
kapsaminda calisma hayatina iliskin cikarlarini savunmak amaciyla géreve gelmeme seklinde
gerceklestirilen eyleme katilmanin; demokratik toplum diizeninin gerekleri ve o&lguliluk
ilkeleriyle bagdastigi, bu nedenle katiimin engellenmesinin Anayasa'nin 51. maddesinde
guvence altina alinan sendika hakkini ihlal edici nitelikte oldugu, sendikal hakkini kullanmak
suretiyle Uyelerimizin yasal bir mazeretinin bulundugu kabul edilmesi de hukukun geregi
oldugu asikardir.

Anayasa Mahkemesinin Karar Tarihi : 13/9/2023 R.G. Tarih - Sayi : 27/10/2023 — 32352
Karari Esas Sayisi : 2022/102 Karar Sayisi : 2023/154 kararinda “Bu baglamda déner sermaye
ek 6demesi miulkiyet hakki kapsamindadir (Arif Huseynli ve digerleri, B. No: 2019/39033,
28/6/2022, §§ 30-32, 35). Dolayisiyla saghk personelinin gegmis ¢alismasi karsiligi hak ettigi
ek 6deme milkiyet hakki kapsaminda oldugu gibi gelecekteki galismasi karsiligi kanundaki




Olgltlere uygun olarak elde etmeyi umdugu ek 6deme de miilkiyet hakki glivencesinden
yararlanacaktir.” ifadeleri mevcuttur.

Tiurk Tabipler Birligi ev sahiplinde 31.10.2024 tarihinde yapilan toplantida Saghk Emek
Meslek Orgiitleri tarafindan alinan;

“Saghk Bakanligindan “Performans ve Odeme”nin karmasik hesaplari ile ugrasmak yerine
asagidaki taleplerimizi yerine getirmesini istiyoruz:

1. Kamusal bir hizmet olan birinci basamak saglik hizmetlerinin fiziki ve tibbi donanimi ve aile
sagligl merkezleri kamu tarafindan saglanmahdir.

2. Halkimiza nitelikli bir saghk hizmeti sunabilmemiz icin yeterli zaman ve olanak
saglanmalhdir. Bunun icin aile sagligi merkezi sayisi hekim basina 2.000 nifusu asmayacak
sekilde artiriimalidir.

3. Yeterli hemsire, ebe, teknisyen gorevlendirilmeli, agsilama ve diger koruyucu hekimlik
uygulamalari desteklenmeli, gelistirilmelidir.

4. Aile hekimlerine ve tim saglk calisanlarina emeklilige yansiyacak tek kalemden olusan,
insanca yasamaya yetecek duzeyde, izin kullandiklarinda, hastalandiklarinda, ¢ocugu
oldugunda veya ailesinden biri 6ldiglinde kesilmeyecek maas 6denmelidir.

5. Gelire katkisi %20'yi gecmeyecek ve vyapilan hizmetin kalitesini 6dillendiren bir
performans uygulamasina gecilmelidir.

Taleplerimizin karsilanabilir oldugunu ve randevu bulunamamasindan siddete kadar saglik
sistemindeki pek cok sorunu ¢cozebilecegini biliyoruz. Birinci basamak saghk hizmetini sunan
hekimlerin ve saghk calisanlarinin 6rgitleri olarak bir araya gelen bizler halkimiza ve
meslektaslarimiza karsi sorumlulugumuzun geregi olarak, hekimlere ve saglk ¢alisanlarina
maddi kayiplar ve is gilivencesizligi getiren, halkin saghgina katkisi olmayan yonetmelik geri
cekilerek yukarida yer alan 5 maddelik taleplerimiz yerine getirilene kadar her tiirli
hukuksal miicadele ve eylemliligi hep birlikte hayata gecirme konusunda kararl
oldugumuzu bildiriyoruz. Kararlihgimizin gostergesi olarak ilk etapta 5-7 Kasim 2024’te ii¢g
glin siireyle is birakiyoruz. Sonraki haftalarda saglik meslek orgitleri ile birlikte
gerceklestirecegimiz cesitli eylem ve etkinliklerle halkimizin sagligi ve haklarimiz icin saghk
otoritesini harekete gegme konusunda zorlamaya devam edecegimizi, sonu¢ alincaya kadar
vazgecmeyecegimizi tiim kamuoyuna bildiriyoruz.”

kararini tiim yonetim kurulu iiyeleri olarak OY BiRLiGi ile destekliyoruz.

Bu sebeple birinci basamak saglik hizmeti veren aile hekimligi birimleri, toplum saghgi
merkezleri / ilge saghk madirliklerinde, entegre saghk hizmetinin  sunuldugu
merkezlerde gorev yapan hekimler ve saglik ¢calisanlari igin simdilik 5-6-7 Kasim 2024 tarihleri




ile sinirli olmak Uzere, hekimlerin 6zlik haklarina yapilan haksiz midahaleye karsi Saghk
Bakanligina demokratik baski ve kamuoyunda farkindalik olusturma amaciyla hukuken megru
is birakma karari OY BIRLIGI ILE alinmistir.

Ayrica Turk Tabipler Birligi ev sahipliginde 31.10.2024 tarihinde yapilan toplantiya katilan
Saghk Emek Meslek Orgiitleri olan Aile Hekimligi Calisanlan Sendikasi (AHESEN), Aile
Hekimleri Dernekleri Federasyonu (AHEF), Aile Saghgi Calisanlari Ebe ve Hemsire
Dernekleri Federasyonu (ASEF), Birinci Basamak Saghk Calisanlari Birlik ve Dayanisma
Sendikasi, Genel Saglk-is, Hekim-Sen, Saglk ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi, Tabip-
Sen, Tiim Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri Dernegi (TUMRAD-DER), Tiirk Tabipleri
Birligi, Tuirkiye Aile Hekimleri Uzmanhk Dernegi’ nin ayni tarihlerde ayni konu ile alakali
olarak sendikamizin belirledigi eylem disindaki eylem kararlarini da OY BIRLiGi ile
destekliyoruz ve lyelerimizin yukarida isimleri sayilan STK larin Merkez Yonetim Kurullarinca
alinan (tim basamaklar kapsayan) sendikal eylem karalarina da uyarak eylemlere destek
verebileceklerini OY BIRLiGi ile belirtiyoruz. T.C. DANISTAY 12. DAIRE E. 2012/10016 K.
2016/269T. 27.1.2016 kararinda belirttigi Gzere “Cesitli Kamu Goérevlileri Sendikalarinin
Karari Uzerine Kamu Gorevlisinin Eylemi Demokratik Bir Tepkinin Tezahiirii Amaciyla
Gergeklestirdigi Sendika Uyesi Olmasa da Sendikal Faaliyet Kapsaminda Katildigi - Disiplin
Cezasi ile Cezalandirilmasinin Yasalarla Taninan Demokratik Bir Hakkin Kullaniminin
Caydiriimasina Neden Olacagi/Davaya Konu Kinama isleminde Hukuka Uyarlik Bulunmadigi “
kararini idarelere tekraren hatirlatarak, Merkez Yonetim Kurulumuz’un almis oldugu karar
metninin bu fikrasina uyarak diger Saghk Emek Meslek f)rgiitlerinin 5-6-7 Kasim 2024
tarihlerinde uygulanmak (izere sendikalarin ve Saghk Emek Meslek Orgiitlerinin MYK
larinin aldig1 kararlara uyan Uyelerimiz hakkinda idari yaptirim yapmalari durumunda tim
orgutiimiz ve hukukgularimiz ile {yemizin yaninda olacagimizi ayrica OY BIRLIiGi ile
belirtmek isteriz.

Bunun disinda giin gectikce artan siddet olaylari da goz 6niine alindiginda idarenin onleyici
onlemler alma konusundaki yetersizligi, tek kalem maas talebimizin karsilanmamasi
maaslarimizin 5 farkh kalemde hesaplanmasi uygulamasinin devam etmesi, total
gelirimizin yaridan fazlasinin anayasal hakkimiz olan dinlenme hakkina aykiri olarak izin
kullanmamiz durumunda kesilmesi, adaletsiz vergi oranlarinin giincellenmesi
taleplerimizin karsilanmamasi, gecici gorevlendirmeler, noébet licretleri, ek o6deme
adaletsizlikleri, MHRS ve muayene yiikii, dis hekimlerinin sorunlar, YOK ve Saglhk Bakanhgi
arasindaki farkhhklar gibi nedeni ile liyelerimizin maddi ve manevi haklari zedelenmeye
devam etmektedir.

Uyelerimizin mesleki hak ve menfaatleri icin; almis oldugumuz eylem kararina istinaden idare
tarafindan taleplerimizin karsilanmamasi halinde tekraren TUM SAGLIK KURULUSLARINDA
CALISAN iiyelerimizin beraber katilacagi, ¢ok daha uzun sireli is birakma eylemleri
yapilmasini planladigimizi simdiden OY BiRLiGi ile ilan ederiz.




Teklif edilen is birakma kararini onayliyorum. Ancak, yalnizca Ceza Yonetmeligi degil, ayni
zamanda siddet, tek kalem maas, gegici gorevlendirmeler, ndbet Ucretleri, ek 6deme
adaletsizlikleri, MHRS ve muayene yiikii, dis hekimlerinin sorunlari, YOK ve Saglk Bakanhg
arasindaki farkhliklar gibi ¢6zim bekleyen diger 6nemli sorunlarimizin da is birakma
giindemine eklenmesini oneriyorum. Bu sekilde, tim basamaklari kapsayacak ve katilimi
arttiracak daha genis kapsamli bir genel is birakma karari ile hem birinci basamagi birebir
ilgilendiren Ceza Yonetmeligi'ne hep birlikte karsi ¢ikabilir, hem de tiim sorunlarimiza karsi
genel bir eylem gerceklestirebiliriz gériisindeyim. (Ozgiir cengiz, Miinasip Budak,Yakup
Gokhan Dogramaci)




	Ayrıca Türk Tabipler Birliği ev sahipliğinde 31.10.2024 tarihinde yapılan toplantıya katılan Sağlık Emek Meslek Örgütleri olan Aile Hekimliği Çalışanları Sendikası (AHESEN), Aile Hekimleri Dernekleri Federasyonu (AHEF), Aile Sağlığı Çalışanları Ebe ve...

