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Kararın Metni 
1. Tüzüğümüz Genel Kurulunun Oluşması Madde 14 – Hekim Birliği genel kurulu, sendikanın en 

yüksek ve en yetkili organıdır. Genel Kurul, tüzük hükümlerine göre şube genel kurullarından 

seçilecek 150 (Yüz elli) sendika genel kurul delegesi ile sendika yönetim, disiplin ve denetleme 

kurulu üyelerinden teşekkül eder. Ancak 1000 (bin) üyeye kadar delege seçimi yapılmaz ve genel 

kurula üyeler doğrudan veya mevzuatla izin verilen elektronik ortamda katılır hükmü mevcut 

olup genel kurulun elektronik ortamda yapılabileceği tüzüğümüzde yer almaktadır. Ayrıca 

Yargıtay Kararı - 9. HD., E. 2022/5504 Κ. 2022/6669 Τ. 26.5.2022 kararında “4688 sayılı 

Kanun’un “Diğer kanunların uygulanması” başlıklı 43 üncü maddesine göre de “Bu Kanunda hüküm 

bulunmayan hallerde 2821 sayılı Sendikalar Kanunu, 2908 sayılı Dernekler Kanunu, 743 sayılı Türk 

Medeni Kanunu ile sendika ve konfederasyonlarda görev alacaklar hakkında kamu görevlilerinin tabi 

oldukları personel kanunlarının ilgili hükümleri uygulanır.”şeklinde olup 4688 sayılı kanunda yer 

almayan hususların Dernekler yönetmeliğinde açıklanmış ise bu hususların dikkate alınması 

gerektiği belirtilmiştir.  

 

DERNEKLER YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

“MADDE 1 – 31/3/2005 tarihli ve 25772 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dernekler 

Yönetmeliğine 15 inci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki madde eklenmiştir. “Genel kurul 

ve yönetim kurulu toplantılarının elektronik ortamda yapılması Madde 15/A – Kanunun ek 2 nci 

maddesi uyarınca dernekler, genel kurul ve yönetim kurulu toplantılarını elektronik ortamda da 

yapabilirler. Dernekler elektronik ortamda yapılacak genel kurul ve yönetim kurulu toplantılarını 

Bakanlık Bilgi Teknolojileri Genel Müdürlüğü tarafından uygun görülüp onaylanan elektronik 

sistemler üzerinden yapabilirler. Söz konusu sistemlere işlenecek veriler, 24/3/2016 tarihli ve 6698 

sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun ilgili hükümlerine uygun olarak işlenir ve muhafaza 

edilir.” şeklindedir.  

 

Tüm bu hukuki gerekçeler ile Şube ve Merkez genel kurullarının elektronik ortamda yapılması 

konusunda YÜKSEK SEÇİM KURULUNDAN GELECEK YAZIYA GÖRE KARAR 

VERİLMESİNE  YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  (DELEGE 

SEÇİLMESİ USULUNU ŞUBELER BELİRLESİN) RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE 

KARAR VERİLMİŞTİR. 

 

2. Kurum delegelerinin dernekler yönetmeliğinde tarif edilen elektronik sistem ortamında 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



yapılmasına YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET OYU İLE OY 

ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR. 

 

3. Elektronik ortamda yapılacak delege ve YSK’dan onay alınır ise genel kurul seçimler için 

https://www.icisleri.gov.tr/bilgiteknolojileri/elektronik-genel-kurul-yazilimi-teknik-yeterlilik-

kriterleri adresinde yayımlanan elektronik genel kurul yazılımı teknik yeterlilik kriterlerinin web 

sitesinden ve Twitter’dan duyurusunun yapılarak açık ihaleye çıkılmasına, İç İşleri Bakanlığından 

yetki belgesi olan firmaların tekliflerinin değerlendirilmesi sonrası hizmet alımı için gerekli iş ve 

işlemlerin yapılmasına OY BİRLİĞİ İLE KARAR VERİLMİŞTİR. 

 

4. İstanbul Şubenin “22 Kasım Diş Hekimleri Günü kutlaması için Point Otel Gayrettepe ile anlaşmış 

bulunmaktayız, KDV dahil fiyatı 537.700 TL’dir. Ödemesini yapmak için onay vermeniz hususunda” 

şeklindeki başvurusuna, ‘Şubenin kendisince karar verilmesi’  şeklinde cevap verilmesine HATİCE 

ÇERÇİ BALCI VE ÇAĞLAR YILDIRIM IN RET OYU İLE (MADDE DİŞ HEKİMLİĞİ 

GECESİNE KATILIMIN 150 KİŞİ İLE SINIRLI KALMASI UYGUN DEĞİLDİR TÜM 

ÜYELERİN KATILMASI SAĞLANACAK YOL VE YÖNTEM BULUNARAK GEREKLİ İŞ 

VE İŞLEMLER YAPILMALIDIR) OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR. 

 

5. Kayseri Şube’nin saha elemanı ve sekreterya hizmetini beraber yapmak için alınmasını teklif ettiği 

elemanın İç Anadolu Bölge Çalışma Grubu Başkanlığı bünyesinde  Bölge Başkanlığı’nın görev 

alanındaki illere hizmet etmesi şartı ile Mustafa Kürşat Özkök ile Kayseri Şube Başkanı Yahya 

Güngör’ün istişare edilerek ortak karar verdiği kişinin işe alınmasına  YAKUP GÖKHAN 

DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR 

VERİLMİŞTİR. ( ALINACAK KİŞİ SADECE KAYSERİ ŞUBEYE HİZMET ETMELİ, 

ŞUBE KARAR VERMELİ GEREKÇESİ İLE KARŞI OY) 

 

6. Dr.Yunus ÜNAL’ın “ 22 Kasım Diş Hekimleri Günü’nde hekimlerimizin talebi üzerine  etkinlik 

yapılması   ve 55 adet termos alınması talebimiz vardır. Bunun için Isparta il temsilciliği olarak MYK 

tarafından gerekli kararın alınması” şeklindeki başvurusunun OY BİRLİĞİ İLE KABUL 

EDİLMESİNE KARAR VERİLMİŞTİR. 

 

7. 17.10.2024 tarihli Yönetim Kurulu Kararının 35 numaralı kararına istinaden  ……………ve  

……………..ün Genel Merkez işe başlangıçlarının yapılmasına  YAKUP GÖKHAN 

DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR 

VERİLMİŞTİR.   

 

8. Genel merkeze mali müşavir ya da muhasebe elemanı alınmasına OY BİRLİĞİ İLE KARAR 

VERİLMİŞTİR. 

9. Sendikalar Kanunu’nun “Kuruluşların gelir ve giderlerine ilişkin mali denetimleri, en geç iki yılda bir 

1/6/1989 tarihli ve 3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik 

Kanunu’na göre denetim yetkisine sahip yeminli mali müşavirlerce yapılır.”  Hükmü gereği ve 2025 

de yapılacak genel kurulda sunulmak üzere Sendikanın denetlenmesi için yeminli mali müşavir 

…………………….ile sözleşme yapılmasına YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR 

https://www.icisleri.gov.tr/bilgiteknolojileri/elektronik-genel-kurul-yazilimi-teknik-yeterlilik-kriterleri
https://www.icisleri.gov.tr/bilgiteknolojileri/elektronik-genel-kurul-yazilimi-teknik-yeterlilik-kriterleri


CENGİZ İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.   

10. Personel maaşlarında düzenleme yapılması gündeme gelmiş ve net rakamlar ile yönetim kurulu 

gündemine alınarak oylanmasına karar verilmiştir. Çalışanların Sodexo’sunun 5.500 TL ye 

çıkarılmasına OY BİRLİĞİ İLE KARAR VERİLMİŞTİR. 

11.  Genel merkezde personelin kullanımı için 4 adet mobil  telefon alınmasına OY BİRLİĞİ İLE 

KARAR VERİLMİŞTİR. 

12. İhtiyaç talep yazısı yazan  merkez yönetim kurulu üyelerine ve genel merkez çalışanlarına  100.000 

TL/adet fiyata kadar bilgisayar alınması YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ 

İN  MERKEZ YÖNETİM KISMINA RET, HELİN BAĞCI HEPSİNE ÇEKİMSER OYU İLE 

OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.   

13. Av ……………, Av ……………. , Av …………….’ya sendikayı temsil etmek üzere  vekalet 

verildiği, (22.10.2024/34 YK) Danışman olarak Ankara yerleşik …………………….ün başladığı 

bilgisi verilmiştir. Noterden sendika ile ilgili iş ve işlemler nedeni ile yapılacak tespitler vb. noter 

işlemlerinin imza yetkisi olan kişilerce yapılabileceği YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI’NIN 

RET (MYK ÜYELERİNCE YAPILABİLİR), ÖZGÜR CENGİZ’İN  ÇEKİMSER OYU İLE 

OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.   

14. 17.11.2024’te Samsun ilinde yapılacak olan üye kahvaltısına İSTEYEN TÜM MYK ÜYELERİNİN 

katılmasına ve kahvaltı ücretinin Genel Merkez’den ödenmesine YAKUP GÖKHAN 

DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET  ( TÜM MYK ÜYELERİNİN KATILABİLMESİ 

GEREKTİĞİNDEN) OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR. AÇIKLAMA  

(TEKLİF EDİLEN MADDEDE TÜM MYK ÜYELERİNİN KATILMASINA ŞEKLİNDE 

HÜKÜM MEVCUT BU ŞEKİLDE OYLANMIŞTIR ŞERH GEREKÇELERİ MADDE İLE 

UYUMSUZDUR) 

15. Tüzüğümüzün Yönetim Kurulunun Çalışma Esasları Madde 21 – Yönetim Kurulu en az otuz 

günde bir defa genel başkanın başkanlığında, Genel Başkan’ın yokluğunda İdari İşlerden Sorumlu 

Yönetim Kurulu Üyesi’nin başkanlığında toplanır. Genel başkan, Yönetim Kurulu’nu olağanüstü 

toplantıya çağırabilir. Hekim Birliği Yönetim Kurulu’nun Görev ve Yetkileri Madde 20 – 

Sendika yönetim kurulu, sendikanın genel kurulundan sonra gelen en yetkili karar ve yürütme 

organıdır. Sendika yönetim kurulunun başlıca görev ve yetkileri şunlardır: Tüzük hükümlerini 



uygulamak ve gerektiğinde yorumlamak, hükümleri mevcut olup Genel Başkanın olağanüstü 

Yönetim Kurulu Toplantısı çağrısı yapması durumunda talebi İdari İşlerden Sorumlu Genel Başkan 

yardımcısına sözel bildirmesi sonra toplantının gerçekleşmesi için çağrı dahil tüm iş ve işlemlerin 

İdari İşlerden Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı tarafından yapılmasının tüzüğe ve işleyişe uygun 

olduğu tespit edilmesi YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET 

(TÜZÜĞE AYKIRI USUL) OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.  

16.  Genel Merkezde bulunan karanlık odanın arşiv olarak kullanılmasına OY BİRLİĞİ KARAR 

VERİLMİŞTİR. 

17. Personellere uygulanacak Mesai saatlerinin 8:30 -17:30 arasına uygulanmasına Acil Durumlarda 

Fazla Mesai ücreti verilmek koşu ile sendika ile ilgi iş ve işlemleri yapacak personel düzenlemesinin  

idari işlerden sorumlu genel başkan yardımcılığınca yapılmasına ÖZGÜR ÖZ RET, YAKUP 

GÖKHAN DOĞRAMACI ÇEKİMSER OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR 

VERİLMİŞTİR.  

18.   Bodrum'da faaliyet gösteren sivil toplum kuruluşu temsilcilerinden oluşan kent konseyine Hekim 

Birliği’ni temsilen katılmak isteyen Dr. Hüseyin Bülent Mermer'in Hekim Birliği tüzüğü 

doğrultusunda iş ve işlemleri yürütmesine  ayrıca konsey tarafından alınacak her türlü  karar öncesi 

Genel Merkez’in onayının alınması şartıyla görevlendirme yapılmasına OY BİRLİĞİ İLE KARAR 

VERİLMİŞTİR. 

19. Şube Yönetim Kurulu’nun Görev ve Yetkileri Madde 40 –a)Gelir ve gider hesaplarına ilişkin 

işlemleri yapmak, Sendika Yönetim Kurulunca belirlenen bankalarda hesap açmak ve bu 

hesaptan en az iki imza ile para çekmek,” şeklinde olup “08.06.2023 tarihli Şubelerde Muhasebe 

Kayıtları Tutulmasına Dair Yönerge Banka Hesabı Açılması: Şubeler, Ziraat Bankasında 

merkeze bağlı alt kullanıcı olarak hesap açarlar” hükmüne aykırı açılmış şube hesapları olduğu 

saptanmış ve Genel Merkez alt hesabı olmaması nedeni ile Genel Merkez tarafından hesap 

hareketlerinin takip edilemediği saptanması nedeni ile Mersin Şubesi’nin hesaplarını Genel 

Merkez Kararına uygun olarak Ziraat Bankasında Genel Merkez Hesabının Alt Hesabı Olacak 

Şekilde Taşınmasına , Sivas Şube hesabının Muhasebe Kayıtları Tutulmasına Dair Yönergeye 

uygun olarak Genel Merkez Ana Kullanıcı Hesabı Altında Hesap Hareketlerini Genel 

Merkezin Göreceği Şekilde Açılmasına ÖZGÜR CENGİZ RET, YAKUP GÖKHAN 



DOĞRAMACI ÇEKİMSER OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR. 

20. Şube hesaplarında mevcut anlık meblağları değerlendirildiğinde bazı şubelerde yüklü miktarda hesap 

bakiyesi olduğu gibi şube adına açılan çeşitli yatırım hesaplarında meblağları olduğu saptanmıştır. 

Bundan dolayı şube paylarının Genel Merkez’in mali dengesi ve üyelerin hepsine sendika 

imkanlarının homojen dağıtılması gözetilerek %20 ila %40 arasında dağıtılmasına, dağıtım oranının 

Genel Başkan ile Mali İşlerden Sorumlu Genel Başkan yardımcısınca belirlenmesine, YAKUP 

GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE 

KARAR VERİLMİŞTİR.  

21. Bölge  çalışma grupları oluşumuna istinaden Doğu Anadolu Bölge Çalışma Grubu sorumluluğunda 

olan illerden bazılarının Doğu Anadolu Bölgesi dışında faaliyet gösteren şubelerle birleştirildiği tespit 

edilmiştir. İş ve işleyişte yaşanan aksaklıkların giderilmesi, illerdeki üye hareketliliğinin 

izlenebilmesi, il merkezine çok uzak farklı ildeki üyelerin şube yönetimi ile yüz yüze irtibatta 

bulunması, üyelikten gelen şube işleyişini takip etme , denetleme hakkını kullanmasının zorluğu ve 

şube imkanlarından faydalanma vb. sıkıntıları ile coğrafi bölge kavramına uygun olarak sınırı 

içerisinde bulunan iller ile  yeniden şubeleşmesi, temsilcilik açılması vb. hedefleri de göz önüne 

alındığında  Doğu Anadolu Bölge illerinin eklemlendiği Sivas, Kahramanmaraş şubelerinin  müstakil 

olarak kendi illeri (Sivas ili ve Kahramanmaraş ili) ile sınırlı kalacak şekilde faaliyet göstermesine 

Sivas, Kahramanmaraş’a bağlanmış olan diğer illerin şubeden ayrılmasına, Diyarbakır şubenin ise 

kendi coğrafi bölgesi içinde bulunan Batman, Mardin, Siirt ve Şırnak illerini kapsayacak şekilde 

devam etmesine bu iller dışında kalan diğer illerin Diyarbakır Şube’den ayrılmasına  YAKUP 

GÖKHAN DOĞRAMACI, ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE 

KARAR VERİLMİŞTİR.  

22. Şube Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri Madde 40 – Kanunların, Sendika tüzüğünün ve 

Sendika Yönetim Kurulu’nun verdiği yetki çerçevesinde şubenin yönetilmesi şube yönetim 

kuruluna aittir” istinaden Genel Merkez’in ihtiyacı olması durumunda ana kullanıcı olması nedeni ile 

şube hesaplarından Genel Merkez’e para transferi yapılması YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, 

ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.  

23. 10.09.2024 tarih 2024/44 sayı ile alınan   kararın 6. Maddesinin (Hekim Birliği evlerine 350.000 TL 

destek hükmü)  iptaline, Hekimevi ve ofis kiralama durumlarında kiralanan gayrimenkulün yerleşim 



yerinin şubeye bağlı il olup olmadığı, kullanım amacı vb. kriterlere göre kendi özelinde 

değerlendirilerek Merkez Yönetim Kurulu kararı alınmasına YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI, 

ÖZGÜR CENGİZ’İN  RET OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.  

24. Adana Şube tarafından 22 Kasım Diş Hekimliği etkinliği ve 14 Mart Tıp Bayramı etkinliklerinde 

kullanılmak üzere termos alımı için ayrılan  300 bin liralık bütçenin kendi şube paylarından 

karşılanması talebinin kabulüne  OY BİRLİĞİ İLE KARAR VERİLMİŞTİR. 

25. “2023-51(7) sayılı Yönetim Kurulu kararının; 50.000 TL'ye kadar olan harcamalarda genel başkan ve 

Mali İşlerden Sorumlu Başkanı Yardımcısı’nın münferiden tam yetkili olması” şeklindeki kararın 

yenisi çıkarılıncaya kadar geçerliliğinin devam etmesine YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI’NIN  

RET OYU (ZATEN KARAR VAR ) İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.  

26. “ Hekim Birliği Tüzüğü Madde 22 – Genel Başkan’ın Görev, Yetki ve Sorumlulukları e)Genel 

Başkan, lüzumu halinde belgeye dayalı olarak bütçede gösterildiği kadar harcamalarda bulunabilir ve 

ilk toplantıda yönetim kuruluna bildirir. Madde 20 – Sendika yönetim kurulu, sendikanın genel 

kurulundan sonra gelen en yetkili karar ve yürütme organıdır. Sendika yönetim kurulunun başlıca 

görev ve yetkileri şunlardır: 33. Sendika şubelerince bankalarda açılacak hesaba, harcama evrakları 

her ay düzenli olarak sendika merkezine gönderilmek kaydıyla avans göndermek, Hekim Birliği 

Giderleri Madde 50-Hekim Birliği Genel Kurulunca kabul edilen bütçe dahilinde merkez ve taşra 

birimlerinin harcamalarına karar vermeye Yönetim Kurulu yetkilidir. Sendika Yönetim Kurulu, 

şubelere gerekli miktarda avans gönderir.” hükmüne istinaden avans hesabın sadece şubelere 

tanımlanabildiği açıktır. Merkez Yönetim Kuru Üyeleri’nden sadece Genel Başkan’ın tüzüğün 22. 

Maddeye istinaden doğrudan harcama yetkisi olduğu ortada olduğundan merkez yönetim kurulu 

üyelerine tanımlanan avans hesaplarda artı bakiyelerin sendikaya iadesine, acil harcama yapılması 

gerekliliğinde Genel Başkan’a bilgi verilerek uygun görülmesi durumunda  Merkez Yönetim Kurulu 

üyelerinin harcama yapmasına , elektif işlemlerde harcama yapmadan önce Merkez Yönetim Kurulu 

kararı alınarak harcama yapılmasına, harcamaların tüzük ve harcama ile ilgili sendika iç mevzuatına 

göre yapılmasına YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI’NIN RET, ÖZGÜR CENGİZ’İN 

ÇEKİMSER OYU İLE OY ÇOKLUĞU İLE KARAR VERİLMİŞTİR.  

ŞERHLER: 

1. MADDE YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI ( YAZI YAZILMASINA GEREK YOK, 



OLAĞAN GENEL KURULUN 2025 MAYIS AYINA YAPIMASI GEREKİR) ÖZGÜR 

CENGİZ (ELEKTRONİK SEÇİM KABUL, ANCAK YSK’DAN GELECEK YAZININ 

MAYIS 2025’TE YAPILACAK GENEL KURULU GEREKTİRME İHTİMALİ 

OLDUĞUNDAN REDEDİYORUM),  

6. MADDE ÖZGÜR CENGİZ ( GENEL MERKEZ ADINA İŞE ALINAN KİŞİLER 

YÖNETİM KURULUNA BİLGİ VERİLMEDEN ALINDIKLARI GEREKÇESİYLE) VE 

YAKUP GÖKHAN DOĞRAMACI (HANGİ KRİTERE GÖRE SEÇİLDİĞİ BELLİ DEĞİL) 

 

8. MADDE MEVCUT SÖZLEŞMEDE SORUN YOK VE BU KİŞİNİN BELİRLENME 

KRİTERİNİN OLMAMASI 

 


