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DENETLEME YONETMELIGi

I. GENEL HUKUMLER

Madde 1- Amag ve Kapsam
Bu yonetmeligin amaci; Hekim Birligi Sendikas’’'nin Merkez ve Sube Denetleme
Kurullarinin kurulus, yetki ve gorevleri ile denetleme usul ve esaslarini diizenlemektir.

Madde 2- Dayanak
Bu Yonetmelik, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun 13’lnci maddesi
ile Hekim Birligi TGzGgu'nlin 20, 29, 30, 43 ve 69’uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 3- Tanimlar

Bu yonetmelikte gecen;

a) Sendika: Hekim Birligi Sendikasi'ni,

b) Tlzlk: Hekim Birligi Sendikasi tizGgund,

c) Genel Kurul: Merkez ve sube genel kurullarini,

d) Kurul: Merkez veya sube denetleme kurullarini,

e) Sube: Hekim Birligi Sendikasi subelerini,

f) Baskan: Denetleme kurulu baskanini,

g) Bildirim: ispat edilebilir, yazili veya sézlii sekilde yapilan ¢agri, duyuru veya

tebligi ifade eder.

Madde 4- Genel ilkeler

Denetleme kurullarinin uymakla yikimli olduklari genel ilkeler:

a) Kurulus ve isleyis ilkesi: Denetleme kurullari, sendikanin i¢ isleyisinde bagimsiz bir
gorev Ustlenir ve sendika organlarina hesap verebilirlik saglar.

b) Adalet, Bagimsiz ve Tarafsizlik ilkesi: Denetleme kurullari, gérevlerini yerine
getirirken adalet ve tarafsizlik ilkelerine uygun sekilde hareket eder. Her tiirlt incelemeyi higbir
etki altinda kalmadan, bagimsiz, resen ve objektif bir sekilde yapar.

c) Seffaflik ve Hesap Verebilirlik ilkesi: Denetleme kurullarinin faaliyetleri ve kararlari
seffaf bir sekilde kaydedilir ve ilgili paydaslara agik¢a sunulur. Denetleme kurulu genel kurula
karsi sorumludur.

d) Bilgi ve Belgelere Erisim ilkesi: Denetleme kurullari, gérevlerini yerine getirirken
gerekli bilgi ve belgelere eksiksiz ve zamaninda erisim hakkina sahiptir.

e) Disiplin ve Sorumluluk ilkesi: Denetleme kurullari lyeleri, gérevlerini yerine
getirirken sorumluluk sahibidir. Yaptiklari islemlerde mevzuata ve yonetmelik hiikiimlerine
uygun davranir ve sorumluluklarini bilinciyle yerine getirirler.

f) Gizlilik ilkesi: Denetleme Kurullari, gérevleri geregi edindikleri bilgilerin gizliligini
korur ve bu bilgileri izinsiz olarak paylasmazlar.
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Il. KURULUS VE is BOLUMU

Madde 5- Denetleme Kurullarinin Kurulusu

Denetleme kurullari; genel kurullar tarafindan serbest, esit, gizli oy, acgik tasnif esasina
dayali olarak segilir.

a) Merkez Denetleme Kurulu, merkez genel kurul delegelerince, merkez genel kurul
delegeleri arasindan secilen bes kisiden olusur.

b) Sube Denetleme Kurulu; sube genel kurul delegelerince, sube genel kurul delegeleri
arasindan secilen Ui¢ kisiden olusur.

c)Denetleme kurullari secimlerinde, asil liye sayisi kadar yedek liye de secilir.

d)Delegelerin Ugte ikisinin yazil teklifinin genel kurula sunulmasi ile delege olmayan
Uyeler de denetleme kuruluna aday olabilir.

Uye, bagli oldugu subesi disindaki sube denetleme kuruluna aday olamaz.

Merkez Denetleme Kurulu’nun is ve islemlerinin muhatabi, Merkez Genel Kurul ve
Merkez Yonetim Kurulu’dur. Merkez Denetleme Kurulu’nun tiim sube denetleme kurullari
Uzerinde, genel bir yetkisi ve denetleme gorevi bulunmaktadir.

Sube denetleme kurullarinin is ve islemlerinin éncelikli muhatabi, Merkez Denetleme
Kurulu ile bagli oldugu sube genel kurulu ve sube yonetim kuruludur.

Madde 6- Denetleme Kurullarinda is Boliimii

Denetleme Kurullari, en ¢cok oyu alan tiyenin baskanliginda, birden fazla en ¢ok oy alan
olmasi halinde en ¢ok oy alanlardan en yasli Gyenin baskanliginda yapilacak ilk toplantida, gizli
oylamayla bir baskan ve bir raportor secerek gérev dagilimi yapar.

Denetleme Kurullarinda asil tyelikte bosalma olmasi halinde, en ¢ok oyu alandan
baslamak lizere yedek liye, baskan tarafindan goreve cagrilir. Bildirimden itibaren yedi glini
icinde cevap verilmemesi veya gorevin kabul edilmemesi halinde oy sirasina gore diger yedek
Uyeye cagri yapilir.

Denetleme Kurullari Gyelerinin, denetleme sirasinda yapacaklari is ve islemler ile
incelenecek belgeler, denetleme 0Oncesinde vyapilacak toplantida, baskan tarafindan
belirlenerek ilgililere bildirilir.

lll. TOPLANMA VE DENETLEME

Madde 7- Denetleme Kurullarinin Toplanma ve Denetim Zamani

Denetleme Kurullari, t¢ aydan daha sik olmayacak ve alti ayi da gegmeyecek sekilde,
en az on bes glin dnceden bildirilerek, fiziki ve yerinde denetleme yapar.

Gerekli gorilen hallerde yonetim kurulu baskaninin teklifi Gzerine yénetim kurulu
karari ile denetleme kurulu olaganiistl toplantiya ¢agirabilir.

Olaganustl denetim kararinin baskana bildiriimesinden itibaren en ge¢ on bes gilin
icerisinde toplanmak lizere, baskan tarafindan denetleme kurulunun diger Gyelerine bildirim
yapilir.

Olagan disi denetim karari verilmesi halinde, 6nceki olagan denetim Uzerinden (g ay
gectiyse, baskaninin kurul Gyelerine bildirimi ile on bes giin icinde denetleme yapilir. Ancak
sonraki denetlemeye iki aydan kisa bir stire varsa, dnceki denetleme lizerinden g ayin gegmesi
beklenir.

Bu bekleme siiresinde baskan veya kurulun belirleyecegi liyeler, ilgili bilgi ve belgeleri
yerinde degerlendirebilecegi gibi ilgili yonetim kurulundan yazili olarak talep da edilebilirler.
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Madde 8- Denetleme Kurullarinin Toplanma ve Karar Yeter Sayisi

Merkez Denetleme Kurulu icin toplanti yeter sayisi en az l¢ lye, sube denetleme
kurullariigin bir Gye yeterlidir.

Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarda esitlik halinde baskanin katildigi taraf ¢ogunlugu
saglamis sayilr.

Baskan toplantiya katilamazsa, toplantiya raportor baskanlik eder. Baskan ve raportor
birlikte katilamazsa, toplantiya katilanlar kendi aralarinda baskan secer, ancak oylar esit
cikarsa en yasli Giye baskanlhk yapar.

Kurul toplanma yeter sayisi, asil liyelere (g glin ara ile iki kez yazih bildirim yapilmasina
ragmen saglanamiyorsa, en ¢cok oyu alandan baslamak lzere, baskan tarafindan yedek tye
goreve c¢agrilir. Bildirimden itibaren Ug glin iginde cevap verilmemesi veya gorevin kabul
edilmemesi halinde oy sirasina gore diger yedek liyeye cagri yapilir. Yedek tyeler ¢cagirilmasina
ragmen toplanti yeter sayisi saglanamiyorsa, merkez veya ilgili sube yonetim kurulu ile olagan
Usti genel kurula gidilebilir.

Madde 9- Denetleme Kurullarinin Calisma Yeri ve Sekli:

Denetleme kurullari, denetlemeye iliskin calismalarini, ilgili yonetim kurulu tarafindan
tahsis edilen bolimde vyiritirler. Denetim icin tahsis edilen bolim, denetleme
tamamlanincaya kadar baska amacla kullanilamaz ve denetleme kurulu davet etmedigi siirece
bu bélime girilmesine izin verilmez.

Denetleme Kurulu ve Gyeleri; denetim esnasinda, denetime esas her tirli yazili belge
ile ses ve gorintl kayitlarini, ilgili birimin disina ¢ikaramaz ve denetleme is ve islemleri
haricinde herhangi bir amacla kullanamaz.

Yonetim Kurullari ve calisanlar, denetleme kurullarinin ¢alismalari sirasinda gerekli
kolayligi gostermek, istenen bilgi ve belgeleri saglamakla gorevlidir.

Denetlemenin denetim yapilan birimin belge, defter ve kayitlari Gizerinden yapilmasi
esastir. Gerektiginde belge ve kayitlarla ilgili calisanlarin bilgisine basvurulabilir.

Sube yonetim kurulu tarafindan denetleme yaptirilmamasi veya denetleme igin gerekli
defter ve belgelerin verilmemesi suretiyle denetlemenin fiilen imkansiz hale getirilmesi
hallerinde, Sube Denetleme Kurulu durumu Merkez Denetleme Kurulu’na bildirir. Bu halde
denetleme, Merkez Denetleme Kurulu veya Merkez Denetleme Kurulu’nun goérevlendirecegi
kisi/kisilerce gerceklestirilir.

Sube denetleme kurulu, alti ay icinde denetleme yapmazsa; sube yonetim kurulu, sube
denetleme kurulunu goreve davet eder ve durumu Merkez Yonetim Kuruluna bildirir. Davete
ragmen sube denetleme kurulu 15 (on bes) giin icinde toplanmazsa sube yonetim kurulu
tarafindan sirayla yedek Uyeler davet edilir. Sube denetleme kurulu toplanma sayisi icin bir
Uye yeterlidir. Alti ay UGzerinden toplam bir ay ge¢mesine ragmen sube denetleme kurulu
toplanmazsa, Merkez Yonetim Kurulu, sube genel kurulunu olaganisti toplantiya ¢agirabilir
veya sube denetimini yapmak lizere Merkez Denetim Kurulunu géreve davet edebilir.
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IV. YETKi, GOREV, SORUMLULUK

Madde 10- Genel Gorev ve Yetkiler

Merkez Denetleme Kurulu, Merkez Yonetim Kurulu’nun is ve islemlerini; kanuna,
mevzuata, tliizige ve Genel Kurul kararlarina uygunlugunu denetler.

Subeler ve baglh bulundugu konfederasyonun yonetim, is ve isleyisleri ile gelir, giderleri
ve bunlarla ilgili her tirlG islemleri kanunlar ve ilgili diger mevzuat ile tliziik ve genel kurul
kararlarina uygun olup olmadigi hususlarindaki idari ve mali denetimlerde, Merkez Denetleme
Kurulu’nun genel yetki ve gorevi bulunmaktadir

Gelir ve giderlere iliskin mali denetimler, en geg iki yilda bir 01/6/1989 tarihli ve 3568
sayili Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanununa gore denetim
yetkisine sahip yeminli mali misavirlere Merkez Yonetim Kurulu’nca yaptirilir. Bu denetim
raporlari merkez denetleme Kurulu’na sunulur ve bu denetimin yapilmis olmasi, Merkez
Denetleme Kurulu’nun ylikimlalGgiund ortadan kaldirmaz.

Madde 11- Merkez Denetleme Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Merkez Denetleme Kurulu, hazirladiklari denetleme raporunu Merkez Yonetim
Kurulu'na sunar. Bu kapsamdaki genel yetki ve gorevleri sunlardir:

a) Sendika tUzugu ve ilgili mevzuat geregi tutulan defterleriinceler.

b) Ait olduklari donemi izleyen li¢ ay icinde Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi’'na ve
bagl bulundugu konfederasyona gonderilmek lizere, her hesap veya bilitce donemine ait
bilanco ve hesaplari denetleme raporlarini Yonetim Kurulu’na sunar.

c¢) Bilango hesaplarinda sendika bilangosunun ait oldugu dénem icindeki; gelirleri ve
bunlarin kaynaklari, giderleri ve bunlarin sarf yerleri, yonetim kurulu Gyelerine ve gecici olarak
gorevlendirilenlere verilen Ucretler, harcirah ve 6denekler, calisan personele 6denen licretler,
para ve menkul kiymetler mevcudu ve tasinmaz mevcudunu inceler ve kayit altina alir.

d) Sube denetleme kurullari raporlarinin standardizasyonu amaciyla denetleme raporu
sablonu hazirlar. Bu rapor sablonunun kullaniimasini zorunlu kilabilir. Subelere denetleme
standardizasyonu saglamak amaciyla hazirladigl ¢alismalari, egitim ve toplantilar ile
aktarabilir.

e) Resen veya Merkez Yonetim Kurulu'nun talebi Uzerine subelerin denetimini
gerceklestirir ve denetim sonucunda hazirlanan denetleme raporunu Merkez Yonetim
Kurulu'na sunar. Gerekli goriirse, Merkez Yonetim Kurulu’ndan sube genel kurulunun olagan
Usti toplantiya gcagrilmasini ister.

f) Denetleme sirasinda; ilgili kanuna, mevzuata ve tiziige aykiri eylemler ile usulstizlik
ve yolsuzlugu somut olarak tespit etmeleri halinde, ilgili bilgi ve belgelerle gereginin yapilmasi
icin Merkez Yoénetim Kurulu'na yazili bildirim yapar. idari yénden yapilan denetimde evrak ve
¢alismalarin kanuna, mevzuata, genel kurul kararlarina veya benzeri alinan yazili kararlara
aykinihigin geri dontislimsliz sonuglar yaratacagl veya israrla tekrarinin yapilmasi, usulstizlik
acisindan degerlendirilir. Sorusturmay! derinlestirmek icin gerekli gérdigu takdirde bu fiilleri
isleyenlerin gecici olarak gérevden el ¢ektirilmesini isteyebilir.

g) Merkez Denetleme Kurulu’'nun usulsiizlik ve yolsuzluk tespit etmesi halinde
gereginin yapilmasi konusunda yazili bildirimi yapmasina ragmen Merkez Yonetim Kurulu’nun
bu istegi kabul etmemesi veya yolsuzluk, usulsizliik yaptigl iddia edilenlere gérevden el
cektirmeme kararinda israr etmesi halinde, Merkez Denetleme Kurulu, Merkez Yonetim
Kurulu’ndan, Merkez Genel Kurul’un olaganisti toplantiya cagrilmasini isteyebilir.
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Bu durumda, Merkez Yonetim Kurulu, altmis gilin icinde genel kurulu olagantstu
toplantiya cagirmak zorundadir.

h) iki Merkez Genel Kurul toplantisi arasindaki déneme iliskin Merkez Denetleme
Kurulu raporunu, genel kurula katilacaklara toplanti tarihinden en az on bes giin 6nce yazili
veya elektronik ortamda gonderilmek ve internet sitesinde ilan edilmek lzere, en az bir ay
oncesinden Merkez Yonetim Kurulu’na gonderir.

i) iki Merkez Genel Kurul toplantisi arasindaki déneme iliskin dénem sonu denetim
raporunu Merkez Genel Kurul’a sunar.

j) Tuzlk ve mevzuatta belirtilen diger gorevleri yapar.

Madde 12- Sube Denetleme Kurullarinin Gorev ve Yetkileri

Sube Yonetim Kurulu’nun faaliyetlerinin tizlk, ilgili mevzuat ve genel kurul kararlarina
uygun olarak yapilip yapilmadigini tiizige uygun olarak denetler.

Denetleme sirasinda; sube igerisinde ilgili kanuna, mevzuata ve tlizuge aykiri eylemler
ile usulstizlik ve yolsuzlugu somut olarak tespit etmeleri halinde, ilgili bilgi ve belgelerle
gereginin yapilmasi icin Sube Yonetim Kurulu'na yazili bildirim yapar. Sorusturmayi
derinlestirmek icin gerekli gordigu takdirde bu fiilleri isleyenlerin gecici olarak gérevden el
cektirilmesini ister.

Denetleme sonucunda diizenlenen ara raporlari sube genel kurul delegelerinin
bilgisine ve dénem sonu denetim raporunu sube genel kuruluna sunar. Merkez Denetleme
Kurulu’nun ¢alisma seklini diizenleyen hiikiimlerine kiyasen calisir.

Tizlk ve mevzuatta belirtilen diger gorevleri yapar.

Madde 13- Denetleme Sonucunda Yapilacak islemler

Denetleme sonucunda hazirlanan denetleme raporlari, denetleme kurulu karar
defterine yazilir. Alinan kararlari toplantiya katilan Gyeler tarafindan imzalanir. Denetleme
raporuna itirazi bulunan kurul tyelerinin goérislerine, raporun ekinde yer verilir.

Denetleme Kurulu'nun ara denetleme raporlari denetleme sonunda; Merkez
Denetleme Kurulu dénem sonu raporu Merkez Genel Kurul toplantisindan bir ay énce; sube
denetleme kurulu raporlari sube genel kurulundan on bes giin 6nce ilgili yonetim kurulu
baskanina tutanakla teslim edilir.

Denetleme kurulu, denetimde eksiklik veya hata saptarsa, on bes glin icinde ilgili
yonetim kurulunu yazili olarak uyarir. Kasith usulstizlik ve yolsuzluk yapildigi kanisina varirsa,
ilgililer hakkinda disiplin sorusturmasi acgilmasi i¢in konuyla ilgili bilgi ve belgeleri ve
hazirlayacagi tespit raporunu ilgili yonetim kuruluna yazili olarak bildirir. Bildirimin sonucu,
ilgili denetleme kuruluna yazil olarak bildirilir.

Sube denetleme kurullari denetimde usulsizlik ve yolsuzluk yapildigl sonucuna
varirsa, durum en kisa siirede Merkez Denetleme Kurulu’na yazil olarak bildirilir.

Denetleme kurullari, denetleme sonucunda ilgili y6netim kurulunun goérevde
kalmasinda sakinca gorirse, genel kurulun olagantsti toplantiya ¢agrilmasini, ilgili yonetim
kurulundan yazili olarak ister. ilgili yénetim kurulunun otuz giin icinde bu isteme uymamasi
durumunda dogrudan harekete gecerek genel kurulu toplantiya cagirir.

Sendika ve konfederasyonlar her hesap ya da bilitce dénemine ait bilanco ve
hesaplariyla calisma ve denetleme raporlarini ait olduklari dénemi izleyen (g ay icinde Calisma
ve Sosyal Gilvenlik Bakanlig'na; sendikalar ayrica baglh bulunduklari konfederasyona
gonderirler.
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Denetleme kurulu ve yeminli mali musavirler tarafindan hazirlanan denetim
raporlarinda, denetimin konusu ve denetlenen hususlar ile gortsler ayri ayri belirtilir. Ancak
yeminli mali miisavir raporu, Bagimsiz Denetim Yonetmeligi'nin 30’uncu maddesinde belirtilen
rapor dizenleme ve goris bildirme yikimliligiine gére hazirlanir.

Denetleme kurulu ve yeminli mali miisavirler tarafindan hazirlanan denetim raporlari
sendika ve konfederasyonlarin genel kurullarina sunulur. Sendika ve konfederasyonlar iki
genel kurul toplantisi arasindaki déneme ait faaliyet ve hesap raporu ile yapilmis olan tim
Denetleme Kurulu raporlari ve gelecek doneme ait bitge teklifi genel kurula katilacaklara
toplanti tarihinden en az on bes glin 6nce gonderilir.

Madde 14- Denetleme Kurulu ve Uyelerinin Sorumluluklari

Denetleme kurullari, denetledikleri is ve islemlerinin yuratilmesinde mevzuatta,
tlzikte ve bu Yonetmeligin diger maddelerinde belirtilenlerle birlikte;

a) Denetleme sirasinda elde ettikleri bilgi ve belgeleri baska amaclarla kullanmamak,

b) Denetleme yapilan birimin yonetici ve lyelerinin tizikten ve diger mevzuattan

kaynaklanan haklarina zarar vermemek,

c) Denetleme yapilan birimin yonetim gorevlerini yerine getirmesini engellememek,

d) Denetleme faaliyetini makul sire icerisinde tamamlamak,

e) Denetleme faaliyetlerinin yiritilmesinde ve denetleme raporunun yaziminda
adalet ve tarafsizlik ilkelerine uygun davranmak,

f) Kisisel kin ve garez duygusu ile hareket etmemek,

g) Sendikanin, yoneticilerin ve Uyelerin kisilik haklarina zarar verebilecek beyanlarda
bulunmamalk,

h) Sendikanin yetkili kurul ve organlarinin icrai faaliyetlerini engelleyici islemlerde
bulunmamalk,

i) Denetleme konulariile ilgili olarak basina, tglinci kisilere, diger sendikalarin yonetici
ve Uyelerine bilgi vermemek,
hikimlerine uygun davranmaktan sorumludur.

Yukaridaki sorumluluklarini yerine getiriimeyen, denetleme kurulu raporlarinda yer
verilen bilgi ve belgeler ile denetleme sirasinda 6grenilen bilgileri baska amagla kullanan veya
Uclncil sahislara veren kisiler, ilgili yonetim kurulu tarafindan disiplin kuruluna sevk edilir.

V. HARCAMA VE KAYITLAR

Madde 15- Denetleme Kurullarinin Harcamalari

Merkez Denetleme Kurulu’nun gorevleri ile ilgili yapacagl harcamalar ve belirlenen
odenekleri, sendika merkez bitgesinden karsilanir.

Denetleme kapsaminda yapilacak harcamalara iliskin avans 6demesi yapilabilir. Avans
karsiligi harcama belgeleri harcamanin gergeklestigi tarihten itibaren yedi glin iginde ilgili
birime teslim edilir.

Merkez Denetleme Kurulu, uzmanlik ve teknik bilgi gerektiren is ve islemlere yonelik
dis denetgi raporu veya uzman gorisi alabilir. Bu rapor ve goéruslerin (creti, sendika merkez
bltcesinden karsilanir.
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Madde 16- Madde Tutulacak Defter, Dosya ve Kayitlar

Denetleme kurullari, Valilik onayli karar defteri tutmakla ytkamladir.
Merkez Denetleme Kurulu’nun defter, dosya ve kayitlari, idari islerden Sorumlu Genel Baskan
Yardimcis’'nin gozetiminde olmak kaydiyla Genel Merkezde; sube denetleme kurullarinin
defter, dosya ve kayitlari idari islerden sorumlu sube baskan yardimcisinin gézetiminde olmak
kaydiyla sube merkezinde tutulur.

Denetleme kurullarina ait defter, dosya ve kayitlarin muhafazasindan sorumlu baskan
yardimcilari da dahil olmak Ulzere, denetleme kurullarina ait evraklar, kurulun yazili izni
olmaksizin incelenemez ve 6rnegi alinamaz.

VL. iITIRAZ ve YURURLUK HUKUMLERI

Madde 17- Denetleme Raporuna itiraz:

Denetleme kurulu raporu ile ilgili uyusmazlkta itiraz merci yetkili is Mahkemesidir.

Denetleme kurulu raporuna itiraz eden, sendika zorunlu organlarindaki gérevi nedeni
ile sendikada maasli calisiyorsa ve is Mahkemesine yaptigl itiraz herhangi bir nedenle
reddedilirse, avukatlik vekalet Ucreti ve vyargillama masraflari, kararin kesinlesmesi
beklenmeden davayi acan kisinin maasindan mahkeme kararinin sendikaya teblig edildigi
glinden sonraki ilk maas tahakkuk giini kesilerek sendikaya gelir olarak kaydedilir.

Madde 18- Yiiriirlik Tarihi
Bu yonetmelik, Merkez Yonetim Kurulu'nun 21.05.2024 tarih ve 2024/26 sayili karari
ile yrurltuge girer.

Madde 19- Yiriitme Yetkisi
Bu yonetmelik hiikiimlerini Merkez Yénetim Kurulu yGrGtar.

OA: cn=Dr.Av.Dr. Yakup
Dr.Av.Dr. Gokhan DOGRAMAC],

Ya kup GOkhan o=Hekim Birligi Sendikasi,

ou=Genel Baskan,

DOG RAMAC| email=iletisim@hekimbirli

ksen.org, c=TR
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