HEKIM BIRLIGI
SENDIKAL EYLEM YONERGESI

#”ﬂun‘\ 1) 1. BOLUM
GENEL HUKUMLER
Amag
Madde 1-
(1) Bu Yonergenin amaci, Hekim Birligi'nin sendikal eylemlerinde uygulanacak,

uygulama birligine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

Madde 2-

(1) Bu Yonerge; Hekim Birligi’'nin faaliyet alani kapsami olan, 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalari Kanununun 5’inci maddesinde belirtilen 3 sira no’lu Saglik ve Sosyal
Hizmetler hizmet kolunda goérev yapan, isci statlisii disindaki bir kadro veya sozlesmeli
personel pozisyonunda, egitim, 6gretim, bilim, hizmet dahil tiim saglik basamaklarinda calisan
saghk is kolundaki kamu goérevlisi hekimin gorev yaptigi kamu kurum ve kuruluslari ile bunlara
bagli isyerlerindeki liyelerini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3-

(1) Bu Yonerge, Hekim Birligi Tizugl 69’uncu madde gergevesinde, Yonetim Kurulunca
hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-

(1) Bu Yonerge'de yer alan;

(a) Bakanlik: Saglik Bakanhgi’ni,

(b) Bildiri: Sendikanin internet sitesi, sosyal medya hesaplari gibi yollarla ilan edilmek
Uzere Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve ilan edilen, sendikal eylem duyurusunu,

(c) Karar: Hekim Birligi Merkez Yonetim Kurulu sendikal eylem kararini,

(¢) Sendikal eylem: ideolojik veya siyasi amaglarla kurumlarin huzur, siikun ve ¢alisma
diizenini bozmak, boykot, isgal, kamu hizmetlerinin yiritilmesini engelleme, isi yavaslatma
ve grev gibi eylemlere katilmak veya bu amaglarla toplu olarak géreve gelmemek, bunlari
tahrik ve tesvik etmek veya yardimda bulunmanin disinda kalan; 6ncelikle tGye ve kamu
gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin korunmasi ve
gelistirilmesi igin, Anayasada belirtilen Cumhuriyetin niteliklerine ve demokratik esaslara
uygun karar ve faaliyetleri,

(d) Siddete karsi eylem: Saglik Bakanligi 14.05.2012 tarihli Calisan Glivenligi Genelgesi
“Hizmetten Cekilme” baslikl 6’'inci maddesi ile diizenlenen; ¢alisanin, saghk hizmeti sunumu
esnasinda siddete ugramasi halinde acil olarak diizenlenen sendikal eylemi,

(e) Yonetim Kurulu: Hekim Birligi Merkez Yonetim Kurulu’'nu,

(f) TGzlk: Hekim Birligi TGzGgl’ nd,

(g) Uye: Hekim Birligi Uyesi’ni
ifade der.
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ilke ve Esaslar

Madde 5-

(1) Sendikal eylemlere Gyelerin katilmi, sendikal eylemlerin amaca ulasabilmesinde en
etkili ve 6nemli unsurdur.

(a) Sendikal eylem ve faaliyet kararlarina uymak, Gyelerin temel hak ve gorevidir.

(b) Yonetim Kurulu ve sendika teskilati, eylem ve faaliyetlerin etkili olabilmesi igin
gerekli tedbirleri almak, organizasyonu saglamak ve bildirimleri yapmakla yukimladar.

(2) Karar, Yonetim Kurulu karar defterine yazilmasi ve imzalanmasi ile alinir. Alinan
karar; Yonetim Kurulunca sendikanin internet sitesi, sosyal medya hesaplari gibi yollarla ilan
edilir ve Bakanhga bildirim yapilr.

(3) Karar dogrultusunda diizenlenen eylem ve faaliyetlere, makul bir mazeret
olmadik¢a katilim saglanmalidir. Tuzlk ile diizenlenen disiplin hikimleri sakli olmak Uzere,
sendikal eylemlere katilim saglanmamasi disiplin sorumluluguna yol agmaz.

1. BOLUM
SENDIKAL EYLEMIN USULU

Eylemin Bildirimi

Madde 6-

(1) Sendikal eylemler, 2911 sayili Toplanti ve Gosteri Yuruydlsleri Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda, Yonetim Kurulu tarafindan en az bir hafta 6ncesinden Bakanliga resmi yollarla
bildirmelidir.

(2) Sendika il temsilcilikleri bagli bulunduklari valiliklere, sendika ilge temsilcileri bagh
bulunduklarn kaymakamliklara ve sendika is yeri temsilcileri bagh bulunduklari kurumlara
bildirimde bulunabilir.

(3) Uyelerin bildirimde bulunmasi zorunlu olmayip idari ve etik usuller cercevesinde
kurumlarina bildirimde bulunmalarinda mahsur yoktur. Ayrica Uyeler, Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanarak ilan edilen sendikal eylem bildirisini, poliklinik kapilarina asabilirler.

Eylem Yeri

Madde 7-

(1) il veya ilce temsilciliklerinin hakki sakli kalmak tizere, kural olarak eylem yeri sendika
isyeri temsilcisi tarafindan belirlenir.

(2) Eylem yeri tercihen, poliklinik girisi veya varsa kurumdaki Atatlirk bsti 6nuddr.

Eylem Saati

Madde 8-

(1) Eylem saati il veya ilge temsilciliklerinin hakki saklh kalmak Uzere, sendika isyeri
temsilcisi tarafindan belirlenir.

(2) Aksi bir belirleme olmadik¢a eylem saati 11.00 olarak belirlenmistir.

Eylemin Usulii

Madde 9-

(1) Eylemin seklini belirlemede genel olarak Yonetim Kurulu yetkilidir. Ancak Hekim
Birligi il temsilcileri, kendi sorumluluklari dahilinde bu yetkiyi kullanabilirler.

(2) Sendikal eylem, belirlenen yer ve saatte Uyelerin katilimiyla, Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan ve ilan edilen bildirinin okunmasi ve bildirinin alkislanmasiyla suretiyle
gerceklestirilir.

(3) Eylem sirasinda varsa Hekim Birligi isim ve logolu, pankart ve yelekler kullanilabilir.

www.hekimbirliksen.org



http://www.hekimbirliksen.org/

Siddete Karsi Eylem

Madde 10-

(1) Galisanin, saghk hizmeti sunumu esnasinda fiziksel siddete ugramasi halinde;

(a) Isyeri temsilcisi veya uyeler tarafindan durum idareye ivedilikle bildirilir ve
kurumdaki tim hekimler icin Calisan Glvenligi Genelgesi dogrultusunda idareden hizmetten
cekilme hakki talep edilir.

(b) Mal ve can gilvenligi nedeniyle, kurum genelinde gerekli giivenlik tedbirleri
saglanana kadar glvenli bir yerde toplanilr.

(2) Siddet, hayati tehlikeye sebep olduysa veya 6liimle sonuglandiysa, 1’inci fikraya ek
olarak;

(@) Durum derhal karar almasi igin Yonetim Kurulu’na bildirilir.

(b) Yonetim Kurulu, en kisa zamanda karar almakla yikimlidur.

(c) Karar dogrultusunda en az bir glin sendikal eylem gergeklestirilir.

. BOLUM
EYLEM SURECINDEKI TIBBi UYGULAMALAR
Istisnai Haller
Madde 10-
(1) Acil durumlar, adli vakalar, diyaliz ve yatan hastalar, sendikal eylemlerin disindadir.
(2) Hekimlerin birinci derece yakinlarina kosullarin elverdigi 6l¢lide istisna taninmalidir.

Aile Hekimlikleri ve Ayaktan Tedavi Kurumlari

Madde 11-

(1) Aile hekimlikleri ve ayaktan tedavi kurumlarinda gorev yapanlar, eylem zamani
isyerlerine gitmek zorunda degildir.

(2) Ancak il veya ilgelerinde, sendikanin eylem yaptigi kurumdaki eylemlere katilmalari
onemlidir.

Yatakh Tedavi Kurumlari

Madde 12-

(1) Eylem glini mesai saatleri baslangicinda isyerine gidilmesi esastir.

(2) Eylem slirecinde MHRS randevularinin kapatilmasi icin isyeri temsilcisi tarafindan,
idareye yazili basvuru yapilmasi onerilir.

(3) Karar ve yonergedeki istisnalar disinda; poliklinik hizmeti verilmez, heyet veya kurul
islemleri gerceklestirilmez, elektif girisimsel islemler yapiimaz.

(4) Yatan hastalarin takip ve tedavileri usuliine gore gerceklestirilir.

(5) Acil servis icin gerekli destek saglanmalidir.

(6) Acil servis sari ve kirimizi alanlar, rutin isleyisini strdirir. Acil servis yesil alanlar
kapatilmaz ancak hakkiyla gorev ilkeleri dogrultusunda her hasta icin en az 10 dakika ayirmaya
ozen gosterilmelidir.

Laboratuvar Hizmetleri

Madde 13-

(1) Laboratuvar hizmetleri; acil, yatan hasta ve hematoloji, onkoloji, nefroloji, COVID
hastalarina yonelik islemler disinda sunulmaz.
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IV. BOLUM
SENDIKAL EYLEMLERDE i$ BiRLiGi ve DIGER HUKUMLER

Is Birligi

Madde 14-

(1) Sendikal eylemlerde; kurumlar veya diger sendika, dernek vb sivil toplum orgitleri
ile is birligi yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

(2) Acil veya acele hallerde, Hekim Birligi il temsilcileri kendi sorumluluklari dahilinde
bu yetkiyi kullanabilirler.

Basin ile iliskiler
Madde 15-

(1) Belirlenen yerlerdeki eylemlere basin mensuplarinin daveti, il temsilcilerinin takdir
ve yetkisindedir.

Yonerge Degisikligi
Madde 16-
(1) Bu Yonerge’nin degisiklik hak ve yetkisi, Yonetim Kurulu’na aittir.

Yuriirliik
Madde 17-
(1) Bu Yonerge 14.02.2022 tarihinde yururliige girer.

Yirilitme

MADDE 18-
(1) Bu Yénerge, Yonetim Kurulu veya ilgili Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan yiritilir.
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