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DAVACI :

VEKILI : AV. UTKU DABAK -UETS[16545-45844-55721]

DAVALI :

VEKILI :

DAVA TARIHI :10.10.2022

KARAR TARIHi : 29.03.2023

DAVANIN KONUSU : _:levlet Hastanesinde Cocuk Sagh ve Hastaliklar

Uzman Doktoru olarak gorev yapan davacinin 17.02.2022-18.02.2022 ile 14.03.2022-15.03.2022
tarihinde goreve gelmediginden bahisle 657 Sayili Deviet Memurlar Kanunu'nun 125/A-b maddesi
uyarinca, "uyarma" cezasi ile cezalandinlmasina iliskin - Devlet Hastanesi Bashekimligi
iglemine yapmis oldugu itirazin reddine dair 20.07.2022 tarih ve itz/66 nolu - Valiligi il Disiplin
Kurulu karaninin iptaline karar verilmesi istenilmektedir.

iDDIA VE SAVUNMANIN OZETIi :

Dava dilekcesinde ozetle ; Davacimin tyesi oldugu _ 28.02.2022 tarih ve 2022/3
ve 2022/4 sayili Yénetim Kurulu Kararlariyla, is birakma eylem kararn aldigi, 07-08-17-18 $ubat
2022 yine 14-15-16 Mart 2022 tarihlerinde is birakma eylemi yapildigi, anilan eylemin cok
onceden duyuruldugu, ertelenmesi ve ya durdurulmasi yoninde bir yargr karan bulunmadigi,
eylemin amacinin Gyelerin ekonomik ve sosyal halklarim savunmak oldugu, bu konuda sendikalarin
ozglrce faaliyette bulunma hakki oldugu, bu hakkin kamu makamlarn tarafindan engellenemeyecegi,
yasalarnin bu guvenceye zarar verecek sekilde uygulanamayacadi, demokratik bir hak oldugu,
eylemin uluslar arasi ve ulusal mevzuata uygun oldugu, emsal yarg kararlan bulundugu dava
konusu islemin hukuka aykin oldugu ve talep dogrultusunda karar verilmesi gerektigi ileri
surilmektedir.

Savunma dilekgesinde ozetle ; Davaci hakkinda 657 sayih Kanun kapsaminda usuline uygun
sorusturma yapildigi, rapor tanzim edildidi, savunmasinin alindidi, 657 sayih Kanunda toplu eylem
ve hareketlerde bulunma yasafi oldugu, Saghk Bakanhd Yonetim Hizmetleri Genel Mudirligi
tarafindan tim hastanelere saghk hizmetlerinin aksamamas icin ikaz yazisi gonderildigi, davac
tarafin sendikal haklan bulunmakla birlikte saghk hizmetinin yasam hakki  kapsaminda
dederlendiriimesi gerektigi, yasam hakkinin Anayasa ile guvence altna alindigi, dava konusu
iglemin hukuka uygun olduju ve davamin reddine karar veriimesi gerektigi savunulmaktadr.

TURK MILLETi ADINA

Karar veren Konya 3. idare Mahkemesince, onceden belirlenerek taraflara bildirilen
22.03.2023 gund saat 15:45'de yapilan durusmaya davaci wvekili Av. Utku DABAK tarafindan

dizenlenen yetki belgesiile Av._ile daval idare vekilimr.-'ln geldidi
gorillerek usuliine uygun olarak yapilan durusma sonrasinda, igin geregi gortigildd;

MADDI OLAY:
Dava dosyasimin incelenmesinden;
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-Davacinin, Saghk Bakanh@mna baqll_Dev[Et Hastanesi'nde Cocuk Saghg ve
Hastaliklari Uzmam hekim olarak olarak gorev yaptigi,

-Davaci, GOyesi oldugu Hekim ve Diger Saghk Calisanlar Kamu Saghk ve Sosyal Hizmetler
Sendikasi'nin almis oldugu is birakma eylemi karan kapsaminda 07-08-,17-18.02.2022 tarihlerinde
gorev gelmedigi,

-Anilan tarihte yapilan mesai denetiminde goreve gelmedifinin tespit edilmesi (zerine
hakkinda baslatilan disiplin sorusturmasi neticesinde, "6zlrstuz veya izinsiz olarak goreve geg
gelmek, erken ayrniimak, gorev mahallini terk etmek" fiilini islediginden bahisle, Konya Valiligi Saglk |l
Madurlaga [l Hastanesi Bashekimliginin 02.06.2022 tarih ve E-...-2010 sayili iglemiyle
657 sayili Kanunun 125/A-b maddesi uyarinca "uyarma” cezasiyla cezalandirlmasi ve buna karg
yaptigi itirazin |l ' Disiplin Kurulunun 20.07.2022 tarih ve itz/66 nolu karariyla
reddedilmesi tizerine, amilan itirazin reddi igleminin iptaline karar verilmesi istemiyle bakilmakta olan
davanin acildigi anlasilmistir.

ILGILI MEVZUAT:

Anayasanin 51'inci maddesinde; "Calisanlar ve isverenler, iyelerinin ¢calisma ilis kilerinde,
ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek icin onceden izin almaksizin
sendikalar ve st kuruluslar kurma, bunlara serbestce lye olma ve (yelikten serbestce cekilme
haklarina sahiptir. Hic kimse bir sendikaya tye olmaya ya da tyelikten ayrilmaya zorlanamaz.”
diizenlemesi, 90'inc1 maddesinin son fikrasinda; " Usuliine gdre yirdrlige konulmus Milletlerarasi
andlag malar kanun hikmindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykinfik iddiasr ile Anayasa
Mahkemesine bas vurulamaz. Usuliine gore yirdrlige konulmus temel hak ve ézgirlaklere ilis kin
milletlerarast andlagmalarla kanunlarin ayni konuda farkli hilkimler icermesi nedeniyle cikabilecek
uyus mazhiklarda milletlerarasi andlag ma hikiimleri esas alinir." duzenlemesi,

Avrupa insan Haklan Sézlesmesi'nin dernek kurma ve toplanti 6zgurlGgi'nin
dizenlendigi 171'inci maddesinde; "Herkesin asayisi bozmayan toplantilar yapmak, dernek
kurmak, ayrica cikarlarim korumak icin baskalarniyla birlikte sendikalar kurmak ve sendikalara
katilmak haklarna sahip oldugu, bu haklarin kullamimasinin, demokratik toplumda zorunlu tedbirler
niteliginde olarak, ulusal givenligin, kamu emniyetinin korunmasi, kamu dizeninin saglanmasi ve
su¢ islenmesinin dnlenmesi, sagligin veya ahlakin veya baskalarimin hak ve ozgdrliklerinin
korunmasi amaclariyla ve ancak yasayla sinrlandinlabilecegi, bu maddenin, bu haklarin
kullanilmasinda silahli kuvvetler, kolluk mensuplan veya devletin idare mekanizmasinda gdrevli
olaniar hakkinda mes ru sinirlamalar konmasina engel olmadigr” dizenlemesi,

657 sayih Kanun'un 22'nci maddesinde "Devlet memurlari, Anayasada ve dzel kanununda
belirtiten hitkimler uyarinca sendikalar ve (st kurulus lar kurabilir ve bunlara dye olabilirler” hiikmiine,
125'inci maddesinde ise, "Devlet memurlarina verilecek disiplin cezalari ile her bir disiplin cezasim
gerektiren fiil ve haller sayimis; (A) bendinde, uyarma; memura, gérevinde ve davranislarinda daha
dikkatli olmasi gerektiinin yazi ile bildirilmesi seklinde tammlanmus; (b) bendinde; "Oziirsiiz veya
izinsiz olarak qgdreve gec gelmek, erken ayrilmak, gdrev mahallini terketmek” eylemi, Devlet
memurunun uyarma cezasi ile cezalandinimasini gerektiren fiil ve haller arasinda sayilmistir.

HUKUKI DEG ERLENDIRME VE GEREKCE:

Avrupa insan Haklari Mahkemesi 15/09/2009 tarihli, Kaya ve Seyhan-Turkiye kararinda
(application no. 30946/04); Egitim-5en Uyesi 6gretmenlere, 11/12/2003 tarihinde KESK'in ¢adnisina
uyarak, parlamentoda tartigiimakta olan kamu yonetimi kanun tasarisini protesto etmek (zere
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dizenlenen bir gunlik ulusal eyleme katlmalar nedeniyle 11/12/2003 tarihinde goreve gelmedikleri
icin uyarma cezas! verilmesinin, her ne kadar bu ceza cok kigik olsa da, sendika lyelerinin
cikarlarini korumak icin mesru grev ya da eylem ginlerine kaulmaktan vazgecirecek bir nitelik
tagichdl, 6gretmenlere verilen disiplin cezasinin «acil bir sosyal ihtiyaca» tekabill etmedigi ve bu
nedenle «demokratik bir toplumda gerekli» olmadigi sonucuna varmig, ve davada, basvuranlarin
AIHS'nin 11.maddesi anlaminda gésteri yapma 6zqurligini etkili bir sekilde kullanma haklarinin
orantisiz olarak ¢ignendidi gerekcesiyle Avrupa insan Haklar Sézlesmesinin 11. maddesinin ihlal
edildigine karar vermistir.

Olayda, davacinin, Uyesi oldugu sendika tarafindan alina 28.01.2022 tarih ve 2022/3 ve
2022/4 sayil karan dogrultusunda, 6zlik haklan ve hekimlere yonelik siddet olaylan gibi bazi
dizenlemelere dikkat ¢cekmek amaci ile, 07-08-,17-18.02.2022 tarihlerinde is birakma eylemi
gerceklestidi ve davacinin da bu kapsamda eylemlere katildigi anlasiimigtir.

Bu durumda, yukarida anilan mevzuat hikimleri ve Avrupa Insan Haklan Mahkemesi kararn da
goz onunde bulunduruldujunda davacinin sendikal haklar ve érgutlenme o6zgurligl kapsaminda
calisma hayatina iligkin ¢ikarlanim savunmak amaciyla goreve gelmeme seklinde gerceklestirilen
eyleme katilmasinin; demokratik toplum dizeninin gerekleri ve olcaltlik ilkeleriyle bagdastdi, bu
nedenle cezalandinimasinin Anayasa'nin 51'inci maddesinde guvence altina alinan sendika hakkini
ihlal edici nitelikte oldugu ve davacinin 657 sayill Kanunun 125/A-b maddesi uyarinca
cezalandinimasina iligkin islem ile bu isleme kars! yapilan itirazin reddine iliskin dava konusu iglemin
hukuka aykiri oldugu sonucuna varilmistir.

KARAR 3

Aciklanan gerekcelerle;

1) DAVA KONUSU iSLEMIN iPTALINE,

2) Davaci tarafindan yapilan ve asadida dokimu gosterilen 609,60-TL yargilama gideri ile
karar tarihinde yurdrlikte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca durusmali igler icin
belirlenen 11.000,00-TL vekalet icretinin daval idareden alinarak davaciya verilmesine,

3) Artan posta tcretinin daha once talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra
re'sen davaciya iadesine,

Kararin tebligini izleyen ginden itibaren 30 (otuz) giin icerisinde Konya Bolge idare
Mahkemesi'ne sunulmak (zere Mahkememize veya Mahkememize gonderilmek Gzere 2577 sayili
Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 4'incti maddesinde belirtilen yerlere verilecek dilekce ile istinaf
yolu acik olmak dizere, 29/03/2023 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye U

Yargilama Giderleri

Bagvuru harc BO,70 TL
Karar harci BO.7TOTL
YD harci 133.00TL
YD itiraz harc) 22070 TL
Vekalet harei 11,50 TL
Paosta gideri 83.00TL
Toplam 609,60 TL
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