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DAVACI :  adina HEKIM VE SAGLIK
CALISANLARI BIRLIGI SAGLIK VE SOSYAL
HiZMETLER SENDIKASI

VEKILI + AV. UTKU DABAK

DAVALI

VEKILI

DAVANIN OZETI : N (niversitesi biinyesinde Ogretim
Uyesi olarak gorev yapan davaci tarafindan, tutmus oldu@u icap nébet iicretlerinin 6denmesi
istemiyle yapilan basvurunun reddine iligkin [N Universitesi
Rektdrligiiniin 03.11.2022 tarih ve 22000259085 sayil igleminin; hukuka ve mevzuata aykir
oldugu, amlan ticretin 6denmesi gerektigi yoniinde emsal bir¢ok yargi karari bulundugu iddia
edilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : 2914 sayili Yiiksekogretim Personeli Kanunu'nda é@retim
elemanlarimin_aylik ve ek odemeleri ile ders iicreti, tiniversite idari gorev ve geligtirme
odenekleri, makam tazminati gibi parasal haklarn ile sosyal haklarimin, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununda ise doner sermaye ek édemelerine iliskin diizenlemelerin yer
aldiffi, ancak, her iki Kanunda da nibet iicreti ve icap nébet iicreti adi altinda bir 6demenin
hitkme baglanmadif, 657 sayili Kanunun Ek 33.maddesinde nébet ve icap nébet iicretinin
kimlere ne oranda wverileceginin sayma usulii ile belirtildiginden yorum yoluyla Ggretim
elemanlarin da bu kapsama alinamayaca@i, dava konusu iglemin yasal mevzuata ve hukuka
uygun olarak tesis edildigi ileri siiriilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadur.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren (MM Idare Mahkemesi Hakimligince, iptali istenen iglemin
parasal hakka iligkin oldufu goz éniinde bulunduruldufunda, 2577 sayili Idari Yargilama
Usulit Kanununun 17. maddesinin 1. fikrast uyarinca durugma yapilmasmna gerek
gorillmeyerek, dava dosyasi incelenmek suretiyle igin geregi diigiiniildii:

Anayasa min "Miilkiyet hakki" baghikli 35. maddesinde, “Herkes, miilkiyet ve miras
haklarina sahiptir. Bu haklar, ancak kamu yarar amaciyla, kanunla simirlanabilir. Miilkiyet
hakkimin kullamlmasi toplum yararina aykiri olamaz.” hitkmiine, "Kanun 6niinde egitlik"
baghikli 10. maddesinde, "Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diigiince, felsefi inang, din,
mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun oniinde egittir. ... Devlet
organlar: ve idare makamlar: biitiin iglemlerinde kanun 6niinde egitlik ilkesine uygun olarak
hareket etmek zorundadirlar.” hiikmiine, "Ucrette adalet saglanmas1” baslikli 55. maddesinde;
"Ucret emegin karsihfidir. Devlet, ¢aliganlarin yaptiklari ige uygun adaletli bir iicret elde
etmeleri ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalan icin gerekli tedbirleri alir..." hitkmiine
yer verilmigtir.

657 sayih Kanun'un Ek 33. maddesinde; “Yatakh tedavi kurumlari, seyyar
hastaneler, agiz ve dig sagh@ merkezleri, aile sagh@ merkezleri, toplum sagh@ merkezleri
ve 112 acil saghk hizmetlerinde haftalik ¢alisma siiresi diginda normal, acil veya brang nébeti
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tutarak, bu nébet kar§ih@inda kurumunca izin kullanmasina miisaade edilmeyen memurlar ile
stzlegsmeli personele, izin suretiyle kar$ilanamayan her bir nébet saati icin (nobet siiresi
kesintisiz 6 saatten az olmamak iizere), agafida gosterilen gosterge rakamlarimin aylik
katsayis1 ile carpilmasi sonucu hesaplanacak tutarda nobet ficreti ddenir. (Ek
ciimle:2/1/2014-6514/10 md.) Bu iicret yofun bakim, acil servis ve 112 acil saglk
hizmetlerinde tutulan s6z konusu ndbetler igin yiizde elli oraminda artinml ddenir. Ancak
ayda aile saghg ve toplum saglify merkezlerinde 60 saatten, diger yerlerde ve hi¢bir sekilde
130 saatten fazlas: i¢in deme yapilmaz. Bu iicret damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaz. (Degisik tablo: 27/3/2015-6639/10 md.) Gosterge a) Egitim gorevlisi,
bagasistan, uzman tabip 150, b) Tabip, tpta uzmanlk mevzuatinda belirtilen dallarda, bu
mevzuat hiikiimlerine gore uzmanlk belgesi alan tabip di$i personel, aym dallarda doktora
belgesi alanlar 135, ¢) Dis tabibi ve eczacilar 120, ¢) Mesleki yiiksekdgrenim gormii§ saglik
personeli 90, d) Lise dengi mesleki 68renim goirmii§ saglik personeli 75, e) Diger personel 55
Bu madde hiikmii, iiniversitelerin yatakli tedavi kurumlarinda ¢aligan ve 4/11/1981 tarihli ve
2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 50 nci maddesinin (e) bendi kapsaminda bulunanlar
ile yatakli tedavi kurumlarinda ¢aligan ve 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Kanunun ek 14
iincii maddesinin dérdiincii fikras: kapsaminda bulunanlar hakkinda da uygulamir. Icap nobeti
tutan ve bu nébet kar§ilifinda kurumunca izin kullanmasina miisaade edilmeyen memurlar ile
sozlesmeli personele, izin suretiyle kargilanamayan her bir icap nébeti saati icin, icap nébeti
stiresi kesintisiz 12 saatten az olmamak iizere, yukarida nobet iicreti icin belirlenen iicretin
yiizde 401 tutarinda icap nobet iicreti Gdenir. Bu gekilde iicretlendirilebilecek toplam icap
nibeti siiresi aylik 120 saati gecemez. Bu madde uyarinca yapilacak odemeler, déner
sermayesi bulunan kurumlarda doner sermaye biitgesinden karSilamir.” diizenlemesine yer
verilmigtir.

2547 sayih Kanun'un 3. maddesinin (I) bendinde, &retim elemanlar::
viiksekdgretim kurumlarinda gorevli oretim iiyeleri, Ofretim gorevlileri ve aragtirma
gorevlileri, (n) bendinde ise, ﬁgretim gorevlisi, yﬁksekijgretim kurumlarinda okutulan
dersleri vermek, uygulama yapmak veya yaptirmakla yiikiimlii olan 68retim elemam olarak
tanimlanmigtur.

Amlan Kanun'un "Ozlikk Haklar1” baglikli 62. maddesinde, "Universite 6gretim
elemanlan ve iist kuruluglar ile Giniversitelerdeki memur ve difer gérevlilerin ézliikk haklar:
icin bu kanun, bu kanunda belirtilmeyen hususlar igin Universite Personel Kanunu,
Universite Personel Kanununda bulunmayan hususlar igin ise genel hiikiimler uygulamr.”
hitkmiine yer verilmigtir.

11.10.1983 tarihli ve 2914 sayili Yiikseko@retim Personel Kanunu'nun "Uygulanacak
difer kanun hiikiimleri" baglikli 20. maddesinde; “Bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde
2547 sayih Yiikseko@retim Kanunu ile 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu hiikiimleri
uygulanir.” diizenlemesi yer almaktadur.

657 sayil Kanun'un ek 33. maddesinde; saghk kuruluglarinda acil, yogun bakim ve
icap nobetleri tutan ve nibet iicreti ddemesi yapilan sag@lik personelinin efitim gorevlisi,
bagasistan, uzman tabip, tabip, tipta uzmanhk mevzuatinda belirtilen dallarda bu mevzuat
hiikiimlerine gore uzmanhik belgesi alan tabip di$1 personel, aym dallarda doktora belgesi
alanlar, di§ tabibi, eczacilar ve dier saglik personeli olarak sayildifi goriilmektedir. Ayrica
madde metninde, akademik personel acisindan nobet iicreti, tipta uzmanlik egitim faaliyeti
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kapsaminda tip ve di$ tabipligi branglarinda (yerli veya yabanci) uzmanlik efitimi alan
d@rencilere hasredilmig; 2547 sayili Kanun'un 3. maddesinde 6@retim elemanlar1 olarak
sayilan ogretim tyeleri, 6gretim gorevlileri ve aragtirma gorevlilerinin nobet hizmetine tabi
olmalar1 durumunda nébet iicreti alip alamayacaklarina iliskin bir diizenleme yapilmamgtir.

Nébet iicretine iligkin bir bagka diizenleme ise, 3359 sayil Saghik Hizmetleri Temel
Kanunu'nun ek 9. maddesinde yer almaktadir. Amilan maddenin ilk fikrasinda; "Tiirkiye
Kamu Hastaneleri Kurumuna bagh saglk tesisleri ile iiniversitelerin tip ve dig hekimligi
alaninda lisans ve uzmanlik efitimi veren kurumlar; egitim, aragtirma ve saglik hizmeti
sunumu i¢in insan giicii, mali kaynak, fiziki donamim, bina, tibbi cihaz ve difer kaynaklari
karsilikli olarak aga@idaki usul ve esaslara gore birlikte kullanabilir.” denilmekte, yedinci
fikrada ise; "Birlikte kullammdaki sa@lik tesisleri ve ilgili birimlerde gorevli &gretim
elemanlar1 dahil tiim personel; ihtiyac duyulan tibbi wve bilimsel dami$manlik, nobet,
konsiiltasyon ve difer saglik hizmetlerini yerine getirmekle ve bu kapsamda kendilerine
yapilan davete icabet etmekle yiikiimliidiir, Bu $ekilde nobet tutan 6fretim iyelerine de
14/7/1965 tarihli ve 657 sayilh Devlet Memurlann Kanununun ek 33 iincii maddesi
cercevesinde ve egitim gorevlisi icin belirlenmi§ olan gésterge rakam iizerinden nobet ticreti
odenir.” diizenlemesi yer almaktadir.

13.01.1983 tarihli ve 17927 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yatakli Tedavi
Kurumlan Igletme Yonetmeliginin 4. maddesinde; "Yatakh tedavi kurumlar, Hasta ve
yaralilarin, hastaliktan Siiphe edenlerin ve saglik durumlarini kontrol ettirmek isteyenlerin,
ayaktan veya yatarak miiSahade, muayene, teghis, tedavi ve rehabilite edildikleri, aym
zamanda dogum yapilan kurumlardir." olarak tammlanmgtir.

Dosyanin incelenmesinden, I icositesi biinyesinde

Ogretim Uyesi olarak gérev yapan davac tarafindan, icap nébet iicreti ddenmesi istemiyle
yapilan 28.10.2022 tarihinde yapilan bagvurunun, _niversitesi
Rektorliiiinin dava konusu iglemi ile reddedilmesi iizerine amlan islemin iptali istemiyle
goriilmekte olan davanin acildif anlagilmaktadir.

Olayda, davacinin yatakli tedavi kurumu oldufu konusunda tereddiit bulunmayan
Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde 68retim iiyesi olarak gorev
yaptigi ve haftalik calisma saatleri diginda uzman doktor olarak nébet tuttugu, davali idarenin

davacinin i§ giiciinden uzman doktor olarak yararlandifi ancak 657 sayili Kanun'un ek 33.
maddesinde sayilan kigilerden olmadifi gerekcesiyle nobet iicretinden yararlandirilmadif
sabittir.

Ayrica, nébet hizmetine tabi olup nobet ticretinden yararlanan personele bakildiinda;
oncelikle, Saglik Bakanlifina bagl yatakli tedavi kurumlari, seyyar hastaneler, afiz ve dig
saglifi merkezleri, aile sagligi merkezleri, toplum saghi@i merkezleri ve 112 Acil saglk
hizmetlerinde nébet tutan (uzman doktorlar da dahil) tiim memurlar ile sézlegsmeli personelin
nobet iicretinden yararlandify goriilmektedir. Universitelerin yatakli tedavi kurumlarinda ise,
2547 sayili Kanun'a tabi tipta uzmanlik égrencilerine, difer memur ve saglk personeline
nobet iicreti 6denmektedir. Bunun yam sira Saghik Bakanh@ina bagl olmakla birlikte 3359
sayilt Kanun'un ek 9. maddesi uyarinca Saglik Bakanlif ile iiniversitelerce birlikie kullanilan
saglik tesislerinde nobet tutan Gfretim iiyelerine de nébet iicreti ddenmesine iligkin bir
diizenleme oldugu goriilmektedir.

Bu durumda ayni1 saglik kuruluglarinda nébet hizmetine tabi olup nobet icretine hak
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kazanan kigilerin kar$ilagtirma yapmaya miisait olacak $ekilde benzer durumda olduklarn
aciktir. Ote yandan, yukarida deginilen ilgili diizenlemelere gore difer saglik personeline
nobet iicreti ddenip 2547 sayili Kanun'a tabi olarak caligan uzman doktorlara 6denmemesinin
farkli muamele tegkil ettii de kuskusuzdur.

Bu nedenle, davacinin haftalik ¢aligma saatleri diginda uzman hekim olarak nébet
tuttu@u, davali idarenin davacinn i§ giiciinden "uzman hekim" olarak yararlandifn goz
oniinde bulunduruldugunda, davaciya yukarida amilan 657 sayili Yasanin Ek 33. maddesi
uyarinca izin suretiyle kullanilmayan her bir nobet saati icin uzman tabipler icin belirlenen
orandaki gosterge rakaminin ayhk katsayisi ile carpilmasi suretiyle hesaplanacak nébet
iicretinin (Anayasamin 10. maddesinde diizenlenen "ayrimcilik yasagi” ve 55. maddesinde
dizenlenen caliganlarin yaptiklar iSe uygun adaletli bir dicret elde etmeleri igin devlete
pozitif yiikiimliilitk yiikleyen hiikiimler uyarinca) Gdenmesi gerektifinden dava konusu
islemde hukuka uyarlik gériilmemistir.

Agiklanan nedenlerle;
1-Dava konusu iglemin iptaline,
2-Asafida dokiimii yapilan toplam 369,40-TL yargilama gideri ile kararin verildigi

tarihte yiiriirlitkkte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 5.500,00-TL
avukathk iicretinin davali idare tarafindan davaciya verilmesine,

3-Artan posta iicretinin talep edilmesi halinde derhal, talep edilmemesi halinde ise
kararin kesinlegmesinden sonra re'sen davaciya iadesine,
4-Kararin taraflara tebligine,

5-Kararin teblifinden itibaren otuz (30) giin icerisinde Bursa Bolge Idare Mahkemesi
nezdinde istinaf kanun yolu acik olmak iizere, 15/03/2023 tarihinde karar verildi.

HAKIM

YARGILAMA GIDERLERI :
Bagvuru Harci ¢ 80,70 TL

Karar Harc1 A 80,70 TL
Vekalet Harct . 11,50 TL
YD. Harc1 ] 133,00 TL
Dosya Bedeli 3 7,50 TL
Posta Gideri : 56,00 TL
TOPLAM : 369,40 TL
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