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YURUTMENIN DURDURULMASINI

ISTEYEN (DAVACI) : [ - n: HEKIM VE SAGLIK

CALISANLARI BIRLIGI SAGLIK VE SOSYAL HIZMETLER

SENDIKASI
VEKILI
KARSI TARAF (DAVALI)
VEKILI
ISTEMIN OZETI : Manisa Az ve Di§g Saghigi Merkezinde di§ hekimi olarak gorev

yapan davaci tarafindan, 11/2/2022 tarihinde dofum yaparak 14/10/2022 tarihinde ayrildif iicretsiz iznin
8/2/2023 tarihinde bitecefinden, 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun Ek 43. maddesinde yer alan;
"Dogum yapan memurlar dogum sonrasi anaiik izninin veya 104 {incii maddenin (F) fikras: uyarinca
kullanilan iznin, e§i dofum yapan memurlar ise babalik izninin bitiminden, ilgili mevzuat: uyarinca
cocugun mecburi ilkogretim ¢agimn bagladig: tarihi takip eden ay bagina kadar olan donemde, ayrica
siit izni verilmeksizin haftalik ¢calisma saatlerinin normal ¢aligma siiresinin yaris: olarak diizenlenmesini
talep edebilirler.(...)" hilkmii uyarinca yar1 zamanh ¢aligmadan faydalanma istemiyle yapilan 24/1/2023
tarihli bagvurusunun reddine ilii(in B Valiligi 11 Saghk Midiirliginin 25/1/2023 tarih ve
E-21651934-903.05.04- sayili isleminin; talebinin herhangi bir yasal diizenleme olmadifindan
bahisle reddedilmesinin hukuka aykiri oldufu, cocufunun bakimuile ilgilenebilecek tek kisinin kendisiz
oldugu, esinin Iller Arasi Atama Kurasr'na katilarak Iline atandi@, dava konusu iglemin telafisi zor
zararlara neden olacag) iddia edilerek iptali ve yiiriitmenin durdurulmas: istenilmektedir.

SAVUNMA OZETI : 657 sayili kanunun Ek 43 maddesinde bahsedilen yarim zamanlh
¢alisma hakkinin kullamimmna iligkin usul ve esaslar ile bu haktan yararlanamayacak memurlari: hizmet
simfl, kadro unvam, kurum veya teskil bazinda birlikte veya ayr1 ayn belirlemeye Bakanlar Kurulunun
yetkili oldufu ve bu husus hakkinda alinmi$ bir karar bulunmadigi, heniiz bir dizenleme
yapilmadifindan talep eden tiim personelin bu haktan yararlandirilmasinin idarenin siirekliligi ilkesiyle
bagdagmayacagindan tesis edilen dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykirilik bulunmadif
belirtilerek agilan davanin ve yiiriitmenin durdurulmas: isteminin reddine karar verilmesi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Manisa 1. Idare Mahkemesince yiiriitmenin durdurulmas: istemi hakkinda igin geregi
goriigiildii:

Dava.- Afiz ve Dig Saghifii Merkezinde dig hekimi olarak gorev yapan davaci tarafindan,
11/2/2022 tarihinde dofum yaparak 14/10/2022 tarihinde ayrildif iicretsiz iznin 8/2/2023 tarihinde
biteceginden, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun Ek 43. maddesinde yer alan; "Dogum yapan
memuriar dofum sonrast analik {zninin veya 104 tinci maddenin (F) fikrasi uyarinca kullanilan iznin, e$i
dogum yapan memuriar ise babalik {zninin bitiminden, ilgili mevzuati uyarmnca cocugun mecburi
ilkc@retim cafinn basladifi tarihi takip eden ay baSina kadar olan dénemde, ayrica siit izni
verilmeksizin haftalik calisma saatlerinin normal calisma siiresinin yarisi olarak dizenlenmesini talep
edebilirler.(...)" hilkmii uyarinca yan zamanh ¢aligmadan faydalanma istemiyle yapilan 24/1/2023 tarihli

bagvurusunun reddine iligkin Valiligi 1l Saglik Midiirliginin 25/1/2023 tarih ve
E-21651934-903.05.04-20 sayili igleminin iptali istemiyle acilmigtir.
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2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27. maddesinin 2. fikrasinda; Danistay veya idari
mahkemelerin, idari iglemin uygulanmas: halinde giderilmesi giic veya olanaksiz zararlarin dogmasi ve
idari iglemin agikca hukuka aykiri olmas: gartlarimin birlikte gerceklesmesi durumunda, davali idarenin
savunmasi alindiktan veya savunma verme siiresi gectikten sonra gerekce gostererek yiiriitmenin
durdurulmasina karar verebilecekleri kuralina yer verilmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun "Dofum sonras: yarim zamanli caligma" baglikli
EK-43. maddesinde; "Dogum yapan memurlar dofum sonras: analik izninin veya 104 iincii maddenin
(F) fikrasi uyarinca kullamilan iznin, e§i dogum yapan memurlar ise babalik izninin bitiminden, ilgili
mevzuat: uyarinca cocuun mecburi ilké@retim caginin bagladi@s tarihi takip eden ay bagina kadar olan
donemde, ayrica siit izni verilmeksizin haftaltk calisma saatlerinin normal galisma siiresinin yarisi
olarak diizenlenmesini talep edebilirler. Bu kapsamda yarim zamanli caligmaya baglayan memur, aym
cocuk icin bir daha bu haktan yararlanmamak kaydiyla bagvuru tarihini izleyen ay bagmdan gegerli
olmak iizere normal zamanl caligmaya donebilir. Bu fikra hiikmiinden yararlanan memura, yarim
zamanl ¢caligmaya bagladigy tarihi izleyen ay bagindan itibaren, mali haklar ile sosyal yardimlarina
iliskin her bir ¢deme unsurunun yarisi esas alinarak ddeme yapilir. Bunlann fiili cahgmaya bagh
odemeleri hakkinda ise ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanmaya devam olunur. Derece yiikselmesi ile
kademe ilerlemesi icin aranan siireler agisindan bu $ekilde calisilan donemdeki hizmet siireleri yarim
olarak dikkate alinir. Bu kapsamdaki memurun calisma saatleri ilgili kurum tarafindan belirlenir. Bir
cocufu e§iyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen memurlar ile memur olmayan e$in miinferit
olarak evlat edinilmesi halinde memur olan esleri de istekleri iizerine gocugun fiilen teslim edildigi
tarihten veya 104 {incii maddenin (A) fikrasiuyarinca sekiz haftalik izin verilmesi ya da aym: maddenin
(F) fikrasi uyarinca izin kullanmilmasi halinde bu izinlerin bitiminden itibaren bu fikra hiikiimlerinden
yararlanir.  Yanim zamanlh ¢alisma hakkimin  kullamma iliskin usul ve esaslar ile bu haktan
yararlanamayacak memurlari; hizmet simfi, kadro unvani, kurum veya tegkilat bazinda birlikte veya ayri
ayn belirlemeye Cumhurbagkam yetkilidir." diizenlemesi yer almaktadr.

Amlan diizenleme ile dogum yapan, esi dofum yapan ya da bir ¢ocufu esiyle birlikte veya
miinferit olarak evlat edinen memurlar ile memur olmayan e$in miinferit olarak evlat edinmesi halinde
memur olan egler agisindan ¢aligma saatlerinin normal gali$ma siiresinin yarisi olarak diizenlenmesini
talep edebilme hakki tanindifi ve bu hakkin ¢ocufun mecburi ilkégretim cafimin bagladif tarihi takip
eden ay bagina kadar olan dénemi kapsadig1 anlagilmaktadir.

Dosyanin incelenmesinden: [JJij A&z ve Dis Saghg Merkezinde dig hekimi olarak gorev
yapan davacimin, 11/2/2022 tarihinde yapmig oldufu dofum sonrasi 15/10/2022 - 7/2/2023 tarihleri
arasinda iicretsiz izin kullandid: siire zarfinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun ek 43. maddesi
uyarinca dofum sonrasi yarim zamanli calisma hakkindan faydalanmak icin 24/1/2023 tarihinde yaptig
bagvurusunun, "657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun Ek 43.maddesinde bahsi gegen yanim zamanh
calisma hakkinin kullammina iliskin usul ve esaslar ile ilgili herhangi bir mevzuat diizenlemesi
yapilmadifindan”  bahisle ] valiligi Il Saghk Midirliinin  25/1/2023 tarih ve
E-21651934-903.05.04-207910738 sayili reddine iligkin iglemin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin
acildif anlagilmaktadr.

Bu durumda, her ne kadar yukari da amilan diizenlemede, yari zamanli ¢ahisma hakkinin
kullammuna iligkin usul ve esaslar ile bu haktan yararlanamayacak memurlary; hizmet simfi, kadro
unvani, kurum veya tegkilat bazinda birlikte veya ayr1 ayr belirlemeye Cumhurbagkam yetkili oldufu ve
bu kapsamda Cumhurbagkaninca alinmg bir karar bulunmadifindan bahisle yapilan bagvuru reddedilmig
ise de, dogum yapan ve memur olarak gorev yapmakta olan davacinin, kendisine kanunen taninan bu
hakki kullanmasinin éniinde herhangi bir engel bulunmadig, kanunen aranan kogullarin saglandif,
haktan yararlandirilma hususunda Cumhurbagkam tarafindan heniiz bir diizenleme yapilmami$ olmasinin
acikca kanunla taninmig hakkin kullanilmasina engel olamayacafindan, davacinin yarim zamanh calisma
istemiyle yaptigi bagvurunun reddine iligkin dava konusu iglemde hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

213
UYAP Biligim Sistemindeki bu dokiimana hip: fvatandas.uyap govr adresinden /23d5jp - K7kgPTV - 161F5g+ - xaYPPO= ite erigebitirsiniz.

www.hekimbirliksen.org




T.C.
MANISA
1. IDARE MAHKEMESI

ESAS NO : 2023/176

Nitekim benzer bir olayda NEM Bolge Idare Mahkemesi 2. Idari Dava Dairesinin yiiriitmenin
durdurulmasina iligkin 14/04/2021 tarih ve Y.D. Itiraz no: 2021/183 sayili karar1 da bu yéndedir.

Ote yandan, olayin mahiyeti, davacinin ¢ocugunun durumu ve di§ tabibi olarak gorev yapan esinin

Saglik Bakanllﬁ 2023 Yili Ocak Donemi Istefe Bagh Iller Arasi Yer Defistirme Suretiyle yapilan
atamalarda 1z ve Dig Saglifi Merkezine atamasinin yapildiina dair hususlar dikkate

alindifinda dava konusu islemin uygulanmasinin telafisi gii¢ ve imkansiz zararlar dogurabilecegi aciktir.

Aciklanan nedenlerle; hukuka aykirilifi acik olan dava konusu iglemin; uygulanmas: halinde
telafisi gii¢ zararlar dofabileceginden 2577 Sayilh Kanunun 27.maddesi uyarinca teminat alinmaksizin
yiiriitiilmesinin durdurulmasina, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 7 giin icerisinde [ Bolge
Idare Mahkemesine itiraz yolu acik olmak iizere, 07/03/2023 tarihinde oybirli§iyle karar verildi.

Bagkan Uye Uye
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