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BASVURUNUN KONUSU : Disiplin Dosyalarina iliskin Talep Edilen Bilgi ve Belgelerin
Sendika Temsilcisi tarafindan incelenme siiresi hakkinda
BASVURU TARIHI : 25/06/2022

L.BASVURANIN iDDIiA VE TALEPLERI

1) Kurumumuza yapilan ekli sikiyet bagvurusunda
I Sendikasy; Ordu Valiligi ile yasadigi disiplin dosyalarinin incelenme siirecine iliskin disiplin
kuruluna girecek il disiplin kurulunun asil {iyesi olarak toplantiya hazirlikli olarak gitmenin iiyelerinin
hakki oldugunu, eksiksiz olarak savunmak gerekiyor ise avukatlan ile dosyayi istisare etmek icin dosyayi
toplantinin hemen oncesinde degil de uygun bir siire once (Valilige verilen dilekgesinde 7 giin olarak
belirtilmis olup) almaw talep etmektedir.

IL. IDARENIN BASVURUYA ILISKIN ACIKLAMALARI

2) Bilgi, belge ve goriis talebimiz iizerine it;isleri Bakanhg cevap yvazisinda dzetle:

Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligine gore sendika temsileileri disiplin kurullarinin daimi tiyesi olup,
savunma veya iddia eden durumunda degildir. Disiplin amirleri tarafindan verilen ya da kurulca verilecek

disiplin cezalarmin usul ve mevzuata uygun olup olmadigi hususunda gériislerini dile getirerek bu
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dogrultuda kabul veya ret yoniinde oylarim belirtirler. Devlet Memurlar: Disiplin Yonetmeliginin Disiplin
Kurullari ile Yiiksek Disiplin Kurullarinin Calisma Usul ve Esaslar baglikli 21/2 nei maddesinde, "Disiplin
kurullart ve yiiksek disiplin kurullarinin liyelerine, sorusturma dosyasini inceleme imkani saglanr. "
denilmektedir. Bu kapsamda ilgi (b) yazimizda da belirttigimiz lizere, Bakanhigimiz merkez ve yiiksek
disiplin kurullarinda gériisiilecek her bir disiplin dosyast i¢in diizenledigimiz bir dosya inceleme formumuz
bulunmaktadir. Bu formda hakkinda sorusturma raporu diizenlenen kisiye iliskin bilgiler (ad-soyad, gorevi,
odiil-ceza, kadro derecesi, mensup oldugu sendika vb.), sikayetci ve suca iliskin bilgiler (sikayetci, sikayet
tarihi, sugun mahiyeti, sug tarihi, 6grenilme tarihi, ceza verme genel zamanasinu stiresi vb.), dosyanin
Bakanlik asamasi (dosyanin geldigi yer, savunma istem tarihi, savunmasinin 6zeti vb), tamamlayic diger
bilgiler (mahkeme safahati vb.) ve sorugturmaciya iliskin bilgiler (sorusturmacinin adi-soyadi-gérevi, onay
tarihi, ceza teklifi vb.) ver almakta olup diizenlenen bu inceleme formuyla dosyanin genel &zeti
cikarilmaktadir. Toplanti glindemine alinan dosvanin da inceleme formu mensubu oldugu sendikava
iletilmektedir. Yine de ilgili sendika livesine ait disiplin dosyasim incelemek isterse dosyanin Bakanlhk
disina ¢ikarilmadan incelenmesi saglanmaktadir.

Bakanlifumz Hukuk Hizmetleri Genel Miidirligiinin, “disiplin  kurulunun iivesi olan sendika
temsileisinin ilgili memurun disiplin sorugturma dosyasini inceleme yetkisi ve gorevinin oldugu, ancak bu
incelemenin yerine getirilmesi icin sorugturma dosyvasimin sendika temsilcisine ve dzellikle sendikava
gonderilmesine gerek olmadig, incelemenin ilgili dairede vapilabilecegi degerlendirilmektedir.” seklinde
13.05.2008 tarihli goriigleri de bulunmaktadir.

3) Bilgi, belge ve goriis talebimiz iizerine Ordu Valiligi cevap yazsinda ozetle:

3.1) Basvuramin talebinin yerine getirilmemesinin, 7 giin dnce (veya belirlenmis bir siire) tiim
dosyanin Sendikaya verilmesine engel gerekce ve ilgili mevzuat cercevesinde ayrintih aciklama
yapilmas istegi ile ilgili olarak Idarenin cevabi;

Devlet Memurlar1 Disiplin Yonetmeliginin 10. Maddesine gore sendika temsilcileri il disiplin kurullarinin
daimi iiyesidir. Dolayisiyla kurul iiyeleri savunma veya iddia eden durumunda olmayip, disiplin amirleri
tarafindan verilen ya da kurulca verilecek disiplin cezalarinin usul ve mevzuata uygun olup olmadigi
hususunda goriiglerini dile getirerek bu dogrultuda kabul veya ret yonlinde oylarum belirtirler. Devlet
Memurlar1 Disiplin Yonetmeliginin Disiplin Kurullar1 Ile Yiiksek Disiplin Kurullarimin Caligma Esaslarn
bashikli 21/2. Maddesinde "Disiplin kurullart ve yiiksek disiplin kurullarimn iivelerine, sorusturma
dosyasmi inceleme imkam saglamir.” denilmektedir. Buna gbre sendika iivesi memurlarin disiplin
sorusturma dosyalarmmn il disiplin kurulunda goriisiilmesinden once Valiligimiz 11 idare Kurulu
Miidiirliigiinde sendika temsilcilerine dosvalari inceleme imkani saglanmaktadir. Konuyvla ilgili;
Bakanlhgimiz Hukuk Miisavirliginin 13.05.2008 tarihli ve 6869 savili Gorlis Metninde; **.....Sonuc olarak,
disiplin kurulunun iivesi olan sendika temsilcisinin ilgili memurun disiplin sorugturma dosyasini inceleme
vetkisi ve gorevinin oldugu, ancak bu incelemenin verine getirilmesi i¢cin sorusturma dosvasinin sendika
temsilcisine ve dzellikle sendikava génderilmesine gerek olmadig, incelemenin ilgili dairede
vapilabilecegi degerlendirilmektedir.” denilmekte olup; Bakanligimiz Hukuk Miisavirliginin goriisiinde
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de disiplin dosyasinn 6zellikle sendikaya gonderilmesine gerek olmadigi dosyanin incelemesinin ilgili
dairede yapilabileceginin belirtildigi,

Ve yine Bakanligumiz Hukuk Miisavirligi'nin 06.07.2017 tarihli ve
D sayih goriisiinde “....Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri
Hakianda Yonetmeligin 9. maddesindeki diizenleme gd= oniinde bulunduruldugunda, sorusturma
dosvalarinm toplanti éncesinde kurul iivelerince incelenmesinin yararh olacagr degerlendirvilmekledir.”
denilmekte olup; Bakanhgummz Hukuk Miisavirligince sorusturma dosyalarinin toplanti dncesinde kurul
liyelerince incelenmesinin yararli olacag belirtilmig ancak dosyamn sendikaya ya da kurul iiyelerine
gonderilmesi gerektigi yoniinde agik bir goriiste bulunmamistir.

3.2) Dosyamin tamaminin érneginin Sendikaya verilememesine iliskin gerekce olarak;

Disiplin sorusturma dosyasinin tamamunin bir érneginin Sendikaya gonderilmesi yoniinde yasa, kanun,
mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerinde acik bir ifade bulunmamakfa olup; ayrica Bakanhigimiz Hukuk
Miisavirliginin ge¢misteki goriisleri de disiplin sorusturma dosyasinin tamaminin Sendikaya génderilmesi
yoniinde goriisii bulunmamaktadir.

Ayrica Bakanhgimizin 13.06.2022 tarihli ve E-J il 3 I sayil cevabi yazisinda da, ilgili
sendika; tiyesine ait disiplin dosyasin incelemek isterse dosyamin Bakanlhk disina g¢ikarilmadan
mcelenmesinin saglandigimin belirtildigi anlasilmistir. Valiligimizee de aym uygulama siirdiiriilmekte
olup; il Disiplin Kurulu toplantis1 yapilacagina dair bilgilendirme yazimizda giindem aciklamas: ek olarak
konulmakta ve sorusturma dosyasmn Valilik disina ¢ikarilmadan sendika temsilcisine toplanti dncesinde
inceleme imkani sunulmaktadr.

3.3.) Basvuranin "Yalova ilinde tiim dosyanin e-posta ile kendilerine gonderildigi ancak Ordu ilinde
uygulamanin farkh oldugunu uygun bir siire verilmeden dosyanin tamaminin dosyay1 ¢ikarmasina
resim ¢ekmesine miisaade edilmediginden yeterli inceleme yapilmasina olanak verilmedigini” ifade
ettigi bunun iizerine Valilikler tarafindan uygulama farkhihklarinin olmasinin gerekgesine iliskin
olarak;

Valiligimizce sorusturma dosyasimin kurum disina cikarilmadan incelenmesi saglanmakta olup, ayrica
dosyanin incelenmesinde sendika temsilcisi dosya iginde istedigi evraklar oldugunda, Valiligimize bilgi
ve belge talebinde bulundugu takdirde bu bilgi ve belgeler iist vaziyla kendilerine wverilmektedir.
Valiligimizce uygulamada ilgili mevzuat hitkiimleri, Bakanhgimiz uygulamasi, Bakanhgimz Hukuk
Miisavirligi géristi dogrultusunda hareket edilmektedir.

3.4) 14.04.2022 tarihli ve gy sayil Il Disiplin Kurulu Toplantis1 yazimizda; il Disiplin Kurulu
toplantisimin 20.04.2022 Carsamba giinii saat 10.00'da yapilacagi, iiyelerin diledikleri takdirde, disiplin
sorusturma dosyalarnin il disiplin kurulunda gériigiilmesinden énce Valiligimiz 1l Idare Kurulu
Miidiirliigiinde dosyalar: inceleme imkanimn saglanacagi bildirilmis olup; toplantiya sendika temsilcisi

olarak katilan G Scndikast Ordu Sube
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Baskam Op.Drj W foplanti dncesi 15.04.2022 tarihinde Valiligimiz 1l Idare Kurulu
Miidiirliigii odasinda disiplin sorusturma dosyasini incelemis ve 15.04.2022 tarihinde dilekge ile incelemis
oldugu disiplin sorusturma dosyasinda bulunan bazi belgelerin toplanti dncesi tarafina verilmesini talep
etmigtir. 18.04.2022 tarihli ve gl sayil yazimiz ile sendika temsilcisinin talep etmis oldugu belgeler
toplant1 6ncesi kendisine teslim edilmistir.

3.5) 05.05.2022 tarihli ve @@ savili Il Disiplin Kurulu Toplantis1 yazumizda, il Disiplin Kurulu
toplantisimin 1 1.05.2022 Carsamba giinti saat 10.00'da yapilacagi, tiyelerin diledikleri takdirde, disiplin
sorusturma dosyalarmin il disiplin kurulunda gériisiilmesinden once Valiligimiz 1l Idare Kurulu
Miidiirliigiinde dosyalar1 inceleme imkanmin saglanacag bildirilmis olup, toplantiva sendika temsilcisi
olarak katilan GG Sendikasi Ordu Sube
Baskan: Op.Drjl W foplanti dncesi 06.05.2022 tarihinde Valiligimiz Il Idare Kurulu
Miidiirliigii odasinda disiplin sorugturma dosyasim incelemis ve 06.05.2022 tarihli dilekge ile bazi bilgi ve
belgelerin tarafina verilmesini talep etmistir. Sendika temsileisinin istemis oldugu bilgi ve belgeler
09.05.2022 tarthli ve gl sayilh yazimiz ile 10.05.2022 tarihinde toplanti 6ncesi kendisine teslim
edilmistir.

Agiklamalarina yer veilmistir.
L ILGILI MEVZUAT
4) 18/10/1982 tarihli ve 2709 sayih T.C. Anayasasimin ilgili hiikiimleri;

4.1) Ozel hayatin gizliligi bashkh 20 nci maddesinin 2 nci fikrasinda; Herkes, kendisiyle ilgili kisisel
verilerin korunmasini isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda
bilgilendirilme, bu verilere erisme, bunlarin diizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve amaglan
dogrultusunda kullanilip kullanilmadigini 6@renmeyi de kapsar. Kigisel veriler, ancak kanunda éngoriilen
hallerde veya kisinin agik rnzasiyla islenebilir. Kisisel verilerin korunmasina iliskin esas ve usuller kanunla
diizenlenir.”

4.2) “Dilekge, bilgi edinme ve kamu denetc¢isine basvurma hakki” bashkh 74 iincii maddesinde;
*...Herkes, bilgi edinme ve kamu denetg¢isine basvurma hakkina sahiptir. Tiirkive Buiviik Millet Meclisi
Baskanhigina bagh olarak kurulan Kamu Denetgiligi Kurumu idarenin isleyisiyle ilgili sikavetleri
inceler...”

4.3) Anayasanin Kamu hizmeti gorevlileriyle ilgili hiikiimler bashkh 128 inci maddesinin 2 nci
fikrasinda; “Memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve yetkileri, haklari ve
yiikiimliiliikleri, aylik ve 6denekleri ve diger 6zliik isleri kanunla diizenlenir. (Ek ciimle: 7/5/2010- 5982/12
md.) Ancak, mali ve sosyal haklara iligkin toplu sézlesme hiikiimleri saklidr.”

5.) 6328 sayilh Kamu Denetciligi Kurumu Kanunu’nun “Kurumun gorevi” bashkh 5 inci maddesinde;
“Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet {izerine, idarenin her tiirlii eylem ve islemleri ile tutum ve
davramslarini; insan haklarina dayali adalet anlayisi i¢inde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden
incelemek, arastirmak ve idareye onerilerde bulunmakla gérevlidir.”

Bu belge, giivenli elekironik imza ile imzalanmstir.
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6.) Disiplin Kurullarm Ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin “Kurullarin toplanti ve
calismalarina iliskin esaslar” bashkl 9 uncu Maddesinde “Toplant: giindeminin diizenlenip ilgililere
dagitilmasi, toplantinin belirli giin, saat ve verde vapilmasi, Kurul calismalarimn geregi gibi yiirtitiiliip
sonuglandinlmasi Baskan tarafindan saglamr. Kurullarda raportérliik gérevi Baskanin gorevlendirecegi bir
liye tarafindan yiiriitiilir. Uveler kendilerine havale edilen dosvalar: en ge¢ 7 giin i¢cinde incelerler.” ile
aynl Yonetmeligin “Kurullarin kurulusuna iliskin esaslar” bashkh 4 ticii Maddesinde “.... (Ek fikra:
4/7/2005 — 2005/9138) Hakkinda disiplin sorusturmasi yiiriitiilen Devlet memurunun iiyesi oldugu
sendikamn temsilcisi de bu maddede belirtilen disiplin ve yiiksek disiplin kurullarinda ver alir....”

hiikiimleri ver almustir.

IV. KAMU DENETCISI SADETTIN KALKAN’IN KAMU BASDENETCISINE ONERIiSI: Kamu
Denetgisi tarafindan yapilan inceleme ve arastirma neticesinde hazirlanan tavsiye kararma iliskin oneri,
Kamu Basdenetg¢isine sunulmustur.

V. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

A. Hukuka, Hakkaniyete ve Insan Haklarma Uygunluk Yoniinden Degerlendirme:

7.) Kurumumuza yapilan ekli sikayet basvurusunda [
I Sendikasi; Ordu Valiligi ile yasadig disiplin dosyalannin incelenme siirecine iliskin disiplin

kuruluna girecek il disiplin kurulunun asil tives: olarak toplantiva haziwrlikli olarak gitmenin iiyelerinin
hakki oldugunu, eksiksiz olarak savunmak gerekiyor ise avukatlar ile dosyayi istisare etmek igin dosyay
toplantinin hemen 6ncesinde degil de uygun bir siire 6nce (Valilige verilen dilekgesinde 7 giin olarak
belirtilmis olup) almay: talep etmektedir.

8.) Basvuru konusunda | 5 sayili 25/05/2022 tarihli génderme karan verilmis olup,
Igisleri Bakanhi Personel Genel Miidiirliigii tarafindan 13/06/2022 tarihli ve ¢
sayili cevabi yazida “Ordu Valiligi tarafindan verilen cevabi vazida ise; Deviet Memurlar: Disiplin
Yénetmeliginin Disiplin Kurullar: Ile Yitksek Disiplin Kurullarimn Cahsma Esaslart bashkl 21/2.
maddesinde; Disiplin kurullar: ve yiiksek disiplin kurullarinin iiyelerine, sorusturma dosyasim Inceleme
imkdni saglamwr. denildiginden bahisle buna gorve; sendikamiz iivesi menmuwrlarm disiplin sorugturma
dosyalarmm Il disiplin kurulunda gériisilmesinden énce Valiligimiz Il Idare Kuruluw Miidiirliigiinde
sendika temsilcilerinize dosvalart inceleme imkam saglanacakur. Icigleri Bakanhg Hukuk Miigavirliginin
gecmisteki goriigleri bu vonde olup, bugiine kadar vapilan uygulama da bu véndedir.” ve Ayrica “Oncelikie
Bakanhgumz merkez ve vyiiksek disiplin kurullarinda goriisiilecek her bir disiplin dosyas: Igin
diizenledigimiz bir dosya Inceleme formumuz bulunmaktadir, Bu formda hakkinda sorusturma raporu
diizenlenen kisive iliskin bilgiler (ad-sovad, gérevi, édiil-ceza, kadro derecesi, mensup oldugu sendika vb.),
sikavetci ve suca iliskin bilgiler (sikaverci, sikavet tarihi, sucun mahiveti, su¢ tarihi, 6grenilme tarihi, ceza
verme genel zamanasimi siiresi vb.), dosyamn Bakanlik asamas: (dosvanmn geldigi ver, savunma istem
tarihi, savunmasinin dzeti vb), tamamlayvicr diger bilgiler (mahkeme safahati vb.) ve sorusturmaciva iliskin
bilgiler (sorusturmacimn adi-sovadi-gorevi, onay tarihi, ceza teklifi vb.) ver almakta olup diizenlenen bu
Inceleme formuyla dosvanm genel ézeti cikarilmaktadir. Toplanti giindemine alinan dosyann da Inceleme

Bu belge, giivenli elekironik imza ile imzalanmusgtir.
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formu mensubu oldugu sendikava iletilmektedir. Yine de Ilgili sendika iiyesine ait disiplin dosyasin
incelemek isterse dosyanin Bakanhk disina ¢ikarilmadan incelenmesi saglanmaktadir.” oldugu ifade
edilmektedir.

9.) Sendikanin Ordu Valiligine verdigi 4 Nisan 2022 tarihli dilekg¢esinde “657 savili DMK ve disiplin
vénetmeligi, 4688 savilt Sendika Kanununa istinaden sendika temsileisi sendika iivelerinin disiplin ceza
teklifinin / cezava itirazin géviisiilecegi il disiplin kurulunun asil iivelerinden birisidir. Savunma vapma
hakk: anavasal garanti altina alinnng ve vargisal denetim vapan mahkemelerce de kabul edilen bir haktir.
Bu neden ile iivelerimiz hakkinda il disiplin kurulunda gériisiilecek dosyalar haklanda anavasal dayanag:
olan savunmanin eksiksiz tam yapma, gerekivor ise ek bilgi ile belgevi kurula sunma hakkmuz kullanmalk
icin; vivelerimize ait il disiplin kurulunda goriigiilecek disiplin cezasi teklif! ceza itiraz dosyvasoun il disiplin
kurulu toplantisindan en az 7(vedi) giin énce bir drneginin sendikamuiz disiplin isleri sorumiusu olan Opr.

Dr. e o (T.C N iletilmesini talep ederiz. ” ifade edilmistir.

10.) idare tarafindan gonderilen bilgi ve belgelerde “14.04.2022 tarihli ve B savil 1l Disiplin
Kurulu Toplantisi vazimizda; Il Disiplin Kurulu toplantisiun 20.04.2022 Carsamba giinii saat 10.00'da
vapilacagi, iivelerin diledikleri takdirde, disiplin sorusturma dosvalarimn il disiplin  kurulunda
goriigiilmesinden once Valiligimiz Il Idare Kurulu Miidiirliigiinde dosvalart inceleme imkanimin

saglanacag bildirilmis olup; toplantiva sendika temsilcisi olarak katilan |y

i Sendikast Ordu Sube Bagkam Op Dr 30 W (oplanti oncesi
15.04.2022 tarihinde Valiligimiz Il Idare Kurulu Miidiirliigii odasinda disiplin sorusturma dosvasm

incelemis ve 15.04.2022 tarihinde dilekge ile incelemis oldugu disiplin sorusturma dosvasmda bulunan
bazi belgelerin toplant: dncesi tarafina verilmesini talep etmistir. 18.04.2022 tarihli ve gy sayil yazmiz
ile sendika temsilcisinin talep etmis oldugu belgeler toplanti dncesi kendisine teslim edilmistir.” Ve ayrica
“05.05.2022 tarihli ve g sav1 Il Disiplin Kurulu Toplantisi yazmuzda, Il Disiplin Kurulu toplantisinin
11.05.2022 Carsamba giinii saat 10.00'da vaprlacags, iivelerin diledikieri takdirde, disiplin sorusturma
dosvalarommn il disiplin kurulunda gériisiilmesinden once Valiligimiz Il Idare Kurulu Miidiirligiinde
dosyalart inceleme imkanmin saglanacagi bildirilmiy olup, toplantiva sendika temsileisi olarak katilan
I I Sendikasi Ordu Sube Baskan
Op.Dr R W ioplanti oncesi 06.05.2022 tarihinde Valiligimiz Il Idare Kurulu Miidiirliigii
odasinda disiplin sorugturma dosvasini incelemis ve 06.05.2022 tarihli dilekce ile bazi bilgi ve belgelerin
tarafina verilmesini talep etmistiv. Sendika temsilcisinin istemis oldugu bilgi ve belgeler 09.05.2022
tarihii ve g sayvilt yazimuz ile 10.05.2022 tarihinde toplanti éncesi kendisine teslim edilmistir” olarak
ifade edilmistir. 1ki istisare dosyasinin basvurana inceleme tarihleri ile ilgili idarenin gonderdigi bilgi ve
belgelerde ver alan kontrollii evrak senetlerinin iistlindeki tarihlere bakildiginda; 20.04.2022 tarihli
toplanti icin sendika temsilei tarafindan ek olarak istenen bilgi ve belgeler ile ilgili olarak bu
belgelerin sendika temsilcisi tarafindan ne zaman goriildiigiine iliskin imzalandig: tarihin belirli
olmadigy, diger il disiplin Kurulunun 11.05.2022 tarihli toplantisi icin sorusturma dosyasma iliskin
istenen ek bilgi ve belgelerin sendika temsilcisi tarafindan 11.05.2022 tarihli imzah teslim alindigina
dair kontrollii evrak senedi yer almaktadir.
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11.) Bagvuru konusu hususta; Disiplin Kurullari Ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yénetmeligin
“Kurullarin toplanti ve ¢alismalarina iliskin esaslar” baslikli 9 uncu Maddesinde “Uyeler kendilerine havale
edilen dosvalart en geg 7 giin icinde incelerler’” hilkmii yer almaktadir ve iki 6rnegi ekte yer alan il Disiplin
Kurulu toplantilarina iliskin “14.04.2022 tarihli vazi ile I Disiplin Kurulu toplantisiun 20.04.2022
Cargamba giinii saat 10.00'da yapilacag1”, ve “05.05.2022 tarihli yazi ile Il Disiplin Kurulu toplantisinin
11.05.2022 Carsamba giinii vaptlacag:” belirtilmek suretiyle yazinin yazildiga tarih ve toplantimin
yapilacag giin dahil olacak sekilde 7 giin siire verildigi goriilmektedir.

12.) Sendika Temsilcisinin dosyalara iliskin ek bilgi ve belge talebi durumunda bunlarin hazirlamp
basvurana teslim edilmesine iliskin tarihler incelendiginde; 20.04.2002 tarihli kurul toplantisina
iliskin “15.04.2022 rarihinde dilekce ile incelemis oldugu disiplin sorusturma dosvasmda bulunan baz
belgelerin toplanti dncesi tarafina verilmesini talep etmis ve 18.04.2022 tarihli vazimiz ile sendika
temsilcisinin talep etmiy oldugu belgeler toplanti éncesi kendisine teslim edilmigtir” ; 11.05.2022 il
Disiplin Kurulu toplantisina iliskin ise “06.05.2022 tarihli dilekge ile bazi bilgi ve belgelerin tarafina
verilmesini talep etmistir. Sendika temsilcisinin istemis oldugu bilgi ve belgeler 09.05.2022 tarihli ve [N
savilt yazinuz ile 10.05.2022 tarihinde toplanti éncesi kendisine teslim edilmistir” ancak ek bilgi ve
belgelerin toplanti éncesi sendika temsilcisine teslimi bir toplant1 i¢in 2 giin 6ncesi diger toplanti i¢in
1 giin énce olarak idare tarafindan belirtilmis FAKAT sendika temsilcisinin ifadesi ile idarenin
gonderdigi bilgi ve belgelerde de yer aldig iizere 11.05.2022 tarihli toplantiya iliskin ek bilgi ve
belgeler toplant: giiniinde teslim edilmistir. Toplanti giiniinde sendika temsilcine bilgi ve belgeler
verildiginden bagvuramin istedigi bilgi ve belgelerin incelenmesi icin veterli siire verilmedigi
degerlendirilmistir.

13.) Bakanhigin Hukuk Miisavirliginin 13.05.2008 tarihli ve jgggQ sayih Goriis Metninde; “.....Somug
olarak, disiplin kurulunun tivesi olan sendika temsilcisinin ilgili memurun disiplin sorugturma dosyvasin
inceleme vetkisi ve gérevinin oldugu, ancak bu incelemenin verine getirilmesi i¢in sorusturma dosvasinin
sendika temsilcisine ve dzellikle sendikayva ginderilmesine gerek olmadig, incelemenin ilgili dairede
vapilabilecegi degerlendirilmektedir.” denildigi ve bu dogrultuda Ordu Valiliginin islemlerini
gerceklestirdigi ifade edilse de basvuran tarafindan iddia edilen baska illerde farkh uygulamalarin
s6z konusu olduguna dair iddialar: hakkinda agiklama getirilmemistir.

14.) Tiim bu aciklamalar incelendiginde; Basvuramn il disiplin kurulunda goriisiilecek dosyalar
hakkinda anayasal dayanag: olan savunmayi eksiksiz tam yapmak i¢in sendika tarafindan talep edilen ek
bilgi ile belgenin toplanfinin hemen dncesinde teslim edilmesinde hukuka ve hakkanivete uyarlik
bulunmadig makul siire 6nce sendikaya teslim edilmesi gerektigi yoniinde Idareye tavsiyede bulunulmas
gerektigi sonu¢ ve kanaatine varilmastir,

B. i}j Yonetim Ilkeleri Yoniinden Degerlendirme
15.) Iyi yOnetim ilkelerine 28/03/2013 tarihli ve 236}31 miikerrer sayili Resmi Gazetede yvayimlanan Kar_nu
Denete¢iligi Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin "Ivi
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yonetim ilkeleri" baslikli 6 nc1 maddesinde yer verilmis olup; idarenin bagvurana verdigi cevaplarda hangi
sirede hangi mercilere basvurabilecegini gostermedigi bu nedenle “karara karsi bagvuru vollarmm

gosterilmesi” ilkelerine uymadig anlasilmus olup, idareden bundan bévle bu ilkeye de uymas:
beklenmektedir.

VL HAK ARAMA OZGURLUGUNE ILISKIN ACIKLAMA

16.) 6328 say1i Kanunun 21 inci maddenin ikinci fikrasi uyarinca ise tavsiye karari {izerine otuz giin icinde
herhangi bir islem tesis edilmez veya evlemde bulunulmaz ise durmus olan dava agma siiresi kaldig1 verden
islemeye baslayacaktir. Buna gore; ilgili idarenin eylem ve islemlerine kargi dava agma siiresinden arta
kalan siirede Ordu Idare Mahkemesinde yargi yolu agiktur.

VII. KARAR

Yukanda agiklanan gerekgelerle bagvuranin il disiplin kurulunda goriisiilecek dosyalar hakkinda anayasal
dayanagi olan savunmayi eksiksiz tam yapmak i¢in sendika tarafindan talep edilen ek bilgi ile belgenin
toplantinin hemen 6ncesinde teslim edilmesinde hukuka ve hakkaniyete uyarlik bulunmadig: ve dolayisiyla
idare tarafindan makul siire dnce sendikaya teslim edilmesi gerektigi hususunda ORDU VALILIGINE
TAVSIYEDE BULUNULMASINA;

6328 sayili Kamu Deneteiligi Kurumu Kanununun 20 nei maddesinin tiglineii fikras1 uyarinca, ORDU
VALILIGI tarafindan bu karar iizerine tesis edilecek islemin otuz giin i¢inde Kurumumuza bildirilmesinin
zorunlu olduguna,

Kararin bagvurana ve geregi icin ICISLERI BAKANLIGI VE ORDU VALILIGINE tebligine,

Tiirkiye Cumhuriyeti Kamu Bagdenetgisi tarafindan karar verildi.

Seref MALKOC
Kamu Basdenetcisi
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